


[bookmark: _GoBack]СЦЕНАРИЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ТЕХНОЛОГИИ «КЕЙС-ТЕХНОЛОГИЯ»
Подготовительный и мотивационно-ориентировочный этапы 
Тема занятия: ________________________________________________________________
Цель(и) и задачи занятия: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Описание кейса (ситуации) (материалы для обучающихся):
· __________________________________________________________________________
· __________________________________________________________________________
· __________________________________________________________________________

Критерии оценивания решения кейса и его представления:
· __________________________________________________________________________
· __________________________________________________________________________
· __________________________________________________________________________

Список дополнительных источников информации для работы над кейсом (5-7 источников):
· _____________________________________________________________________________
· _____________________________________________________________________________
· _____________________________________________________________________________
· _____________________________________________________________________________
· _____________________________________________________________________________
· _____________________________________________________________________________

Формат выступления с готовым решением кейса:
_____________________________________________________________________________

Формирование команд, распределение ролей, формирование «группы экспертов» (при  необходимости)

Роли и их функции в решении кейса (при необходимости):
	Роль
	Основные функции

	Капитан
	

	Аналитик(-и)
	

	Креативщик(-и)
	

	…
	



Рекомендации для работы обучающихся над кейсом:
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________


Основной этап 
Представление обучающимися вариантов решения кейса

Вопросы, с помощью которых возможна координация процесса представления результатов работы над кейсом:
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________

Существующие в практике варианты решения кейса (если есть):
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

Проведение сравнительного анализа предложенных и существующих в практике (если есть) вариантов решения кейса (при необходимости). 

Рефлексивно-оценочный этап
Описание междисциплинарных связей в ходе работы над кейсом
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дополнительное задание для оценки знаний, умений, личностных качеств обучающихся по результатам работы над кейсом (при необходимости):
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________

Организация самооценки (рефлексии) обучающихся по окончанию занятия:
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________
Организация самооценки (рефлексии) преподавателя по окончанию занятия:
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________________

На основании анализа самооценок преподавателя и обучающихся вносятся изменения в сценарий занятия для достижения большей эффективности и продуктивности при его реализации в следующий раз.
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