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O06pa3oBaTrenbHbIi CTaHJapT BBICILIETO 00pa3oBaHus HanmonaneHoro
uccnenoBatensckoro yuusepcurera MTMO (OC Yuusepcurera MTMO) pa3paboTan B Hopsijike,
ycraHoBiIeHHOM HarmoHnanbHbeIM nccnenoBaTesbckuM yHuBepcureroM MTMO B cooTBeTcTBUU C
®enepanbHbIM 3aK0OHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-03 «O06 obpazoBanuu B Poccuiickoit @eneparum»,
. 10 cr. 11 koTOpOTO MpEeAocTaBIsieT 00pa30BaTEIHLHBIM OPraHU3AIMsAM BBICIIIETO 00pa30BaHus,
B OTHOUIEHMHM KOTOPBIX YCTAaHOBJIEHA KaTErOpHsl «HALIMOHAIbHBINA MCCIEI0BATENbCKUI
YHHBEPCHTET IIPaBO CaMOCTOSITEIBHO pa3padaThiBaTh M YTBEpPXKIaTh 00pa3oBaTelIbHBIC
CTaHJAPTHI IO CIIEUUAIBHOCTSIM U HallpaBJICHUSM OATOTOBKU BBICIIETO 00pa30BaHuUs.

OOpazoBarenbHblil crangapt YHuBepcuteta MTMO wnmeer OOIIHOCTH CTPYKTYpbI
TpeboBaHUl ¢ (enepaTbHBIMU TOCYIapCTBEHHBIMU 00pa30BaTEIbHBIMU CTaHIAPTAMH BBICIIIETO
00pa3oBaHuUs W TO3BOJIAET BHINOJHATH MX (DYHKIMH B 4acTH 0OECeYeHHs NMPEeEeMCTBEHHOCTH,
€IMHCTBA COJAEpXaHUs M KadyecTBa 0Opa3oBaHMs, a TaKK€ YCTAHABIMBAET IIOBBIIICHHbIE
TpeOoBaHus K pa3paboTKe 00pa3oBaTeIbHBIX MPOrpaMM, peaanuszyeMbix B YHusepcutere UTMO.

TpebGoBaHusi K YCIOBMSIM peaqu3allid U pe3ysbTaTaM OCBOEHMS 0Opa30BaTeNbHBIX
nmporpamMM Bhiciero oopasoBanusi, BkiatoueHHble B OC Yauepcuteta UTMO, He MoryT ObITh
HUKE COOTBETCTBYIOIIMX TpeOoBaHUM (enepanbHbIX TOCYAapCTBEHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
CTaH/IapTOB BBICIIETO 00pa30BaHUsI.

OO6pazoBarenpubiii crangapt YHuBepcuteta MTMO pazpabotaH 1o 0oOBEAMHEHHOM
TpyIIe HampaBJIeHUH TOATOTOBKH. B 0O0BENMHEHHYIO TPYNIy HampaBICHUH MOATOTOBKA
BKJIIOUEHBI HAIpPaBJICHUs MOJATOTOBKM BBICHIET0 OOpa30BaHMS OJHOTO YPOBHS Ha OCHOBE
oOmIHOCTH TpeOOBaHUH K pe3ylbTaTaM OCBOCHHUS (KOMIIETEHIIMSM BBITYCKHHKOB) U CTPYKTYpE
oOpa3zoBaTenbHbIX Mporpamm. O0pazoBareabHbIE MPOrpaMMbl B paMKaxX 00bEeIMHEHHOM TPy
HampaBlieHuid ToaroToBku YHHBepcuteta HWTMO peammsyroTcss Ha MeradakyiabTeTax
(bakynpTeTax) yHHBEpPCHUTETa, OOJIAAIONIUX HEOOXOJUMBIMU HAyYHO-HUCCIEAOBATEIHCKUMH,
KaJIpOBBIMH, Y4€OHO-METOAMYECKUMU U MaTepUATbHO-TEXHUUECKHUMH PECypPCaMH.

Hens OC Yausepcutera MTMO — pa3paboTka KOHKYPEHTOCIIOCOOHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
MPOrpaMM MHUPOBOTO YpPOBHS, 00eCIEeUNBAIOIINX FTAPMOHUYHOE HHTEIUIEKTYyaIbHOE, KyJIbTypHOE
W HPaABCTBEHHOE pa3BuTtHe u (popmupoBaHue MpodhecCHOHATHPHO KOHKYPEHTOCIOCOOHOM
JUYHOCTH IMyTeM NMPUOOPETEHUS U PA3BUTHUS CIIEIYIOIINX KOMIIETEHIUH:

e YHHUBEpPCAJIbHBIX (COLUAIBHO-TNYHOCTHBIX, OOIIEKYIbTYPHBIX KOMIIETEHIUH (KJIFOUEBBIX)

u HagnpodeccnonanbHbIX (SOft skills));

obmenpodeccuonanpHbIX (Basic Professional Skills);

npodeccuonanbHbIX (Professional Skills).

OOpazoBarenbHble MPOrpaMMbl  peau3ylOTCd Ha OCHOBE (YHIAMEHTAIbHOCTH
o0Opa3oBaHus, COMMKEHUS C HAYYHBIMH MCCIIEIOBAHUSMU U BBICOKOTEXHOJIOTUYHBIM OU3HECOM, a
TaKkKe ¢ y4eToM TpeOoBaHH MPo(ecCHOHANBHBIX U MEXIyHAPOIHBIX CTAHIAPTOB.

HOpMaTI/IBHbIe NMPpaBOBbLIC TOKYMEHTbBI

o @ecnepanbubiii 3akoH OT 29 pekabps 2012 roma Ne273-d3 «O6 oOpa3oBaHuHM B
Poccuiickoit deneparum» (¢ I3MEHEHUSIMHU U JIOTIOJTHEHUSIMH);

e [Ilepeuenp cnenuambHOCTEW W HAMpaBICHUH TMOArOTOBKM BBICHIETO0 0Opa3oBaHMUA,
YTBEP)KICHHbIM mnpukazom MuHoOpHayku Poccum ot 12 centsOps 2013 roma NelO61 (c
U3MEHEHHUSIMHU U JOTOJHEHUSIMU);

o @enepanbHble TOCYAApPCTBEHHBbIE 00pa3oBaTelbHbIE CTAHAAPTHI IO HAIMPABICHUAM
MIOATOTOBKH:

— 12.04.02 OnToTexHuKa, YyTBEpXKIEH MNpukazoM MwuHoOpHayku Poccunm ot
19.09.2017 roga Ne 941;

— 12.04.03 ®oTtoHuka u ontouH(popMaTHKa, YTBEPXKICH MPUKAa30M MHHOOpHAYKH
Poccun ot 19.09.2017 roga Ne 935;

- 12.04.04 buoTeXxHMYECKHE CHUCTEMBbI M TEXHOJIOTHMH, YTBEPXKJIECH IPUKA30M
Muno6pnayku Poccun ot 19.09.2017 roga Ne 936;
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— 12.04.05 JlazepHas TexXHHMKa M JIa3€pHBbIE TEXHOJIOTUM, YTBEPXKICH IMPUKA30M
Muno6puayku Poccun ot 19.09.2017 roga Ne 937;
— 16.04.01 Texuuueckas ¢pu3uKa, yrBep>kJaeH mpukazoM MunoOpnayku Poccun ot

02.07.2020 roma Ne 699.
e [Ilopsimok oOpraHuM3alMid © OCYIIECTBJICHHS 0OO0pa30BaTEIbHON JICATEILHOCTH IO
o0Opa3oBaTeNbHBIM IpOrpaMMaM BBICIIEr0 00pa3oBaHUS — TMporpaMmaM OakamaBpHara,

[porpaMMaM  MarucTparypbl, IporpaMmMaM CHEUUAJINTETa, YTBEPKAECHHBIM  IPUKa30M
Muno6pnayku Poccuu ot 05 anpenst 2017 roma Ne 301 (mo 31 aBrycra 2022r.);

o [Ilopsmok opranuzanmm W OCYIIECTBIEHUS 0O0pa30BaTENbHON JAEATEIBHOCTU IO
oOpa3oBaTeNbHBIM TpOTpaMMaM  BbICIIEr0 00Opa3oBaHus - TporpaMMaM OakaiaBpuara,
[porpaMMaM  CIIEHHUAJIUTETa, IpOrpaMMaM  MarucTpaTrypbl, YTBEP)KJIEHHBIM  IPUKA30M
MunoOpHayku Poccuu ot 06 anpenst 2021 roga Ne 245 (¢ 1 centsa6ps 2022 rona);

o [Ilopsnok mpoBeneHUs TOCyAapCTBEHHOM MTOTOBOM aTTecTalMd MO 00pa30BaTEIbHBIM
IporpaMMam BBICIIIEr0 00pa3oBaHuUsl — MporpaMMmaM OakajlaBpuaTa, IporpamMmmam ClieluaiuTeTa
U MporpamMmaM MarucTparypbl, YTBEpKAEeHHBIN npukazom MunobpHayku Poccum ot 29 utons
2015 r. Ne 636 (c U3MEHEHUSIMH U JIOTIOJTHEHUSIMH );

o [Ilpuka3 o mpakTuyeckoil MOJArOTOBKE OOYyYarOIIMXCs, YTBEPKIACHHBbIH MUHHCTEPCTBOM
HayKH ¥ BbIciiero oopazosanus PO u MunucrepctsoM mpocsenienus PO or 05 asrycra 2020 r.
Ne 885/390;

o IIpodeccuonanbuble CTaHIAPTHI, YTBEp)KICHHbIE MpHKazaMu MUHHUCTEpCTBa Tpyda M
conuaibHOM 3amuThl Poccuiickoi denepanum.



OcHoBHbIe NOHATHSA, HcTOb3YyeMble B OC YHuBepcutera UTMO

e BHA NPodecCHOHAIbHOI IeATEIbHOCTH — COBOKYIIHOCTh TPYIOBBIX (DYHKIIHIA,
TpeOyromux 00s3aTeNbHON MPOo(ecCHOHANBHON TOATOTOBKH, PACCMATPUBAEMBIX B KOHTEKCTE
oTpenieNieHHON cepbl UX NPUMEHEHUS, XapaKTepU3YIOIIEHCsS crenupHUUecKUMH 00bEeKTaMHu,
YCIIOBHUSIMH, HHCTPYMEHTaMH, XapaKTepOM U Pe3yJbTaTaMU TPY/a;

e 3ayeTHasl eJMHHMIIA — MEpPa TPYJAOEMKOCTH OCBOEHHs 00yJaromumcs: 00pa3oBaTeIbHOM
POrpaMMBl;

e HHIMKATOPbI [OCTHKEHUsS] KOMIETeHHMH — OOOOIICHHBIE XapaKTEPUCTHUKH,
YTOYHSIONIUE ¥ PacKpbIBaromue GOpMYIMPOBKY KOMIETECHIIMH B BH/IE KOHKPETHBIX IEHCTBHH,
BBITIOJTHSEMBIX BBIITYCKHUKOM, OCBOMBIIHMM JIaHHYI0 KOMIETEHIUIO. HANKATOPB TOCTHKECHUS
KOMTIETEHIINH JIOJKHBI OBITh N3MEPSEMBI C TIOMOIIBIO CPEACTB, TOCTYITHBIX B 00pa30BaTeIbHOM

nporiecce;
e KJIIOYEBbIe  KOMIETEHHMH  (CONMAIbLHO-JIUYHOCTHBIE W  OOIIEKYJIbTYPHbIE
KOMHeTeHHI/II/I) — COBOKYIIHOCTH KOMHGTCHHHﬁ, OTHOCAIIMXCA K CaMOMY YCJIIOBCKY KaK K

JUYHOCTH M K B3aUMOJIEUCTBUIO JIMYHOCTH C JAPYTUMHU JIIOJABMM, TPYyNIod U OOIIECTBOM,
o0ecreunBaroINX BXOXK/IEHUE B MUPOBOE MTPOCTPAHCTBO KYJIBTYPhl U CAMOOIPENIETICHUE B HEM,
MPUMEHEHHE 3HaHWM M yMEHUN Ha MpakTHKE, BKIIOYAET CHOCOOHOCTh OPUEHTHUPOBATHCS B
COLINYME;

e KOMIIETEHIUsI — CITIOCOOHOCTh MPUMEHSTh 3HAHUSA, YMEHUS U IMYHOCTHBIC KAaYeCTBA IS
YCIELIHOM 1eATeIbHOCTHU B OIpeIeIeHHON 001acTu;

e MOJYJdb — COBOKYIIHOCTh 4YacTe Yy4eOHOW AMCUMIUIMHBI (Kypca) WM y4eOHBIX
JUCHMIUIMH (KYpCOB), MMeEIOIas OmpeselieHHble O0BbeEM U JIOTMUECKYIO 3aBEpUICHHOCTh IO
OTHOIICHUIO K YCTAHOBJIEHHBIM LIEJISIM U pe3yabTaTaM 00y4eHHUS;

e HaanpodeccnoHaabHble KomneTreHuu (Soft Skills) — CKBO3HBIE TEXHOJIOIMYECKUE
HECMEIMAIM3UPOBAHHBIC HABBIKH, CBA3aHHBIE C JIMYHOCTHBIMM KadyeCTBaMH, COLHAIbHBIMU
YCTAaHOBKaMH M YIPABICHUYECKUMU CHOCOOHOCTAMHU, KOTOpbIE MOBBIIAIOT 3((PEeKTUBHOCTH
paboThl U B3aUMOJEHCTBUS C JPYTUMU JIIO/IbMU;

e HampaBJIeHHe MOATO0TOBKH — COBOKYITHOCTh 0OPa30BaTENbHBIX IPOrpaMM pa3IMuHOIO
YPOBHS,  HAampaBJ€HHBIX HA  MOArOTOBKY  BBIIYCKHUKOB  JUISI  COOTBETCTBYIOILLEH
npodeccuoHaNbHOM 00s1acTy U (WiK) cdepbl TpodeccuoHaTLHOMN AeITEIbHOCTH;

e HampaBJIeHHOCTb (mpoduib) o0pa3oBaTejbHON NPOrpaMMbl — OpPHUEHTALUsA
o0Opa3oBaTelbHOM TMporpaMMbl Ha oOmactu U cdepbl NpoPecCHOHANBHON JIeATEIbHOCTH,
KOHKpETHBIE THIBI 33/1a4 U 3a7aud NpodeCcCHOHATBHON AESITEeIbHOCTH, (TP HEOOXOIUMOCTH)
00BbeKThl MPOGECCHOHATBHON JESATeNbHOCTH WM 00JacTH 3HAHUS, OIpenesstomas e
MpeIMETHO-TEMaTHYEeCKOe COJIep)KaHue, mpeodnafammue BUAbl y4eOHOU J1eATENbHOCTH
oOyuaromierocs u TpeOOBaHUS K pe3yabTaTaM OCBOEHHS 00pa30BaTeIbHOM MPOrPaMMBI;

e o00JacTh NPOPECCHOHAIBHOW  JIeSITeIHOCTH —  COBOKYINHOCTh  OOBEKTOB
npodeccHoHaIbHON  JEATEeIbHOCTH B HMX HAYYHOM, COIMAbHOM, OSKOHOMHYECKOM,
MIPOM3BOJICTBEHHOM TPOSBIICHUU (yCTaHaBIMBaeTCs mpukazoM Muntpyzaa Poccun);

e oOpa3zoBareibHbIii cTangapT YHuBepcuteta UTMO 1no oObenuHeHHOH rpymie
HanpaBJeHUH MOATOTOBKH — COBOKYITHOCTh TPeOOBaHU, 0053aTeNIbHBIX JIJIs1 HCIIOJHEHUSI BCEMU
nonpaszzenenusmMu  Yausepcurera MTMO, ywacTByromMMu B pa3paboTke M peanu3anuu
OCHOBHBIX MPO(ECCHOHATBHBIX 00Pa30BaTENIbHBIX MPOrpaMM B paMKaxX OObEIUHEHHOW I'PYIIIbI
HanpasJIeHnH noarotoBku YHusepcurera UTMO;

e o0wmenpogeccuonaibuble komnerenuuu (Basic Professional Skills) — coBokynHOCTB
KOMIIETEHIINH, KOTOPbIE OTPAKAIOT 3alPOChl PbIHKA TPyJla B YAacTH BIAJCHUS BBIMTYCKHUKaMHU
o0pa3oBaTesIbHON MporpaMMbl yHIaMEHTAIbHBIMH (6a30BBIMU) OCHOBaMH MPO(ecCHOHATBHOM
JEeATEIbHOCTH C YYETOM MOTEHIMAIBLHOIO pa3BUTHsI 00NacTel AeATeNbHOCTH (BHE 3aBHCUMOCTH
OT OpPHMEHTAIMM MPOrpPaMMbl Ha KOHKPETHBIE OOBEKTHI MPO(PECCHOHATBHON JEATENbHOCTH HIIU
obnacTu 3HaHHUS);



e 00beIMHEHHAs1 TIpyNNa HanpabJieHWi NOArotoBku YHusepcurera NUTMO —
COBOKYITHOCTb HAlpaBJICHUI TOJATOTOBKM BBICIIEr0 0Opa30BaHUs OJHOTO YPOBHS, MMEIOIIUX
CXOJHbIE TPeOOBaHUS K pe3yiabTaTaM OCBOCHHUS (KOMIETCHIIMSM BBITYCKHUKOB) U CTPYKType
oOpa3oBatenpHbIX IporpaMM. OOpazoBaTenbHbIE TPOrPAMMBI B paMKax 00bETUHEHHOW TPYIIIBI
HampaBJieHUd moArotoBku YHuBepcurera WTMO peanusyiorcss Ha MeradakyinbTeTax
(akynpTeTax) YHHBEpCHTETa, OOJIAAIOIINX HEOOXOJUMBIMH HAyYHO-UCCIICIOBATECIHLCKUMH,
KaJpOBBIMH, YI€OHO-METOANIECKUMHU U MaTEPUATbHO-TEXHUIECKUMHU PECYPCAMU;

e 00beKT NpPo(ecCHOHATBHOH AeATEJBHOCTH — CHCTEMbI, IPEAMETHI, SIBJICHUS,
IIPOLIECChl, HA KOTOpPbIE  HAIpPaBJIEHO  BO3JEHCTBME B  IPOLECCE  OCYLIECTBICHUS
podecCHOHABHON IEeATEITPHOCTH;

e oO0s3aTelbHasi YacThb 00pa3oBaTeIbHOI NPOrpaMMbl — 4acTh IIPOTPAMMBI,
oOecrieunBaromas  (GpOpMUPOBAHUE KITIOUEBBIX KOMIIETEHIMHA (CONMAIBHO-IMYHOCTHBIX U
001eKyTbTYpHBIX), HaanpodeccuonanbHbix (Soft Skills) u obmenpodeccuonanpubix (Basic
Professional Skills) komnerenunii;

e OCHOBHaf npogeccuoHa bHasI 00pa3oBaTeIbHAs MPOrpaMMa — KOMIUIEKC OCHOBHBIX
XapakTepUCTUK  oOpazoBaHus  (00BeM,  coaepkaHWe,  IUIAaHHpPYEMble  PE3yJIbTaThl),
OpraHu3aIMOHHO-TIEIATOTMYECKUX YCIOBUH M (opM aTrectanuu, MPeNCTaBICHHBIA B BHIE
CJIEYIOIINX KOMIIOHEHTOB!

— o0mras xapakTepucTuka 00pa3oBaTeIbLHON MPOTPaMMBI;
— y4eOHBIH TJ1aH;

— KaJeHJapHbIH yuyeOHbIN Tpaduk;

— pabouure mporpaMMbl JUCIUIUIMH (MOIYJEH);

— pabouure mporpaMMsbl MPaKTHUK;

— mOporpaMmma rocygapCTBEHHOI UTOTOBOM aTTECTallUU;

— OIICHOYHbIE CPE/ICTBA;

~— METOJWYECKHe MaTepHalIbl.

e ILUIAHHpPYeMble Pe3yJbTAaThl O0y4YeHHMsI IO KAXKIOH JUCUUIIMHE (MOXYJK) H
NpaKTHKe — 3HAHUS, YMEHHUS, HABBIKH, KOTOPbIE TOJKEH IPOJAEMOHCTPUPOBATh 00yJaromHiics
110 OKOHYAHHH TIpoIIecca OOyUEHHUS 1O KaKI0M JUCIHUIUINHE (MOIYIIO) ¥ TIPAKTUKE,

e ILIAHHUpPYeMble pe3yJIbTAThl OCBOEHHUS] 00pa30BaTe/bLHOM MPOrpaMMbl — KJIHOYEBbIE
KOMIIETCHITMN (COIMAIbHO-TMYHOCTHBIE W OOIIEKYIbTYpHBIE), HaampodeccuoHanbHbie (Soft
Skills) n obmenpodeccuonanpubie (Basic Professional Skills) kommeTeHny BEITTYCKHUKOB;

e mnpodeccuoHanbubie kommerenmuu  (Professional  Skills) —  coBokymHOCTB
KOMIIETEHI[MI, KOTOphIE OTPaXaroT 3ampoChl PhIHKA TPyJa B YAaCTH T'OTOBHOCTH BBITYCKHHKA
0o0pa3oBaTeNIbHOM  MPOrpaMMBbl  BBINOJHATH  OMpENENICHHbIE BHUIBI  MPO(ecCHOHATHLHOM
JEeSITEeNIbHOCTH U CBSA3aHHBIE C HUMU TPYAOBbIE (PYHKIINH;

e npodecCHOHAJIBbHBIA CTAHAAPT — XapaKTEpUCTUKA KBalU(UKAMKU, HEOOXOAUMOM
paboOTHUKY ISl OCYIIECTBICHUS OMPEIEIEHHOTO BUAA MTPO(PECCHOHATBHON AEITeIbHOCTH;
e nmnpopuiabHasg 4YacTb 00pa3oBaTeJIbHONH MNPOrpaMMbl — YacTb [POTrPaMMBbl,

BKIIFOYAOIIAs MOJYJM, JUCHUIUIAHBI, MPAKTUKUA JUIS COOTBETCTBYIOIIMX HAIPaBICHHOCTEH
(mpodurieii) mporpamMM U HaNpaBJICHHAS HA Pa3BUTUE COIUAILHO-TMYHOCTHBIX, OOIIEKYIBTYPHBIX
u HagnpodeccuonansHbix (Soft Skills) kommerenuwmii, a Takke Ha QGOpMHUPOBAHUE
npodeccuonanbueix kommnereHnuii (Professional Skills);

e peecTp TPOPeCcCHOHAIBHBIX CTAHIAAPTOB (IIEpeUYeHb BUAOB NPO(PECCHOHANBHOM
NeATeNbHOCTH) — O(UUMAIBHBIA peecTp, coAepKalluil HHPOpMaLUI0 00 YTBEPKIEHHBIX
npoeccuoHaNbHBIX CTaHAapTax (mepedHe BUAOB NpodeccuoHaIbHOM nesTensHocTH). Peectp
npohecCHOHANBHBIX CTaHJIAPTOB pa3MeIEH B MPOrpaMMHO-aNIapaTHOM KOMIulekce MUHTpyna
Poccun «IIpodeccuonansubie crangapts» (profstandart.rosmintrud.ru);

e cHenHajgM3amMs — JTO YriyOJeHHOEe U3ydyeHHEe OTHOCHUTENBHO Y3KOTO IOJIs
npodeccuoHaNBbHON JIeSITeIbHOCTH, B paMKax HampaBjieHHOCTH (mpoduisi), oOecrieunBaroliee
HEOOXOIUMBIM YpOBEHb KBaTU(UKAIMK BBITYCKHUKA, MPEIHA3HAYCHHBIA JUTsI BBHIMOJTHEHUS

TPYIOBBIX (PYHKIIHIA;



e cdepa mnpodeccHOHANBLHON JeATEJBHOCTH — 00JacTb JEMCTBUS, IPEIEIIbI
pacipocTpaHeHuss TpoPECCHOHATBHONU JAesTenbHOCTH. DOopMynHupyeTcs IOMOJHUTEIBHO K
yKa3aHHBIM B peectpe MuHTpyna Poccum obnactsMm mpodeccHOHAIBHON NeSTEIbHOCTH, B
KOTOPBIX MOTYT OCYILIECTBJISATH AESITEIBHOCTD BBIITYCKHUKH, OCBOMBILKE IPOrpaMMy;

e THUNBI 32124 NP0 eCCHOHAIBLHOM eATeIbHOCTH — YCIOBHOE IOJpa3JeiICHHUE 3a1a4
podecCHOHABHON ACATETFHOCTH IO XapakTepy NCHCTBUH, BBIMOIHICMBIX JJIS JIOCTHKCHHS
3aIaHHON LIETIN.



l. O01Me MoJI0XKeHud

1.1 OOpaszoBaTenbHbI CTaHAAPT BBICIIETO OOpa30BaHMs IPEACTABIAECT COOOH
COBOKYITHOCTb ~ 00s3aTeNbHBIX TpeOOBaHMI TmpH pa3paboTKe W  pealu3alud  BCEMH
nonpaszaenenusmMu  Yauepcutera UTMO OCHOBHBIX Mpo(ecCHOHATBHBIX 00pa30BaTENbHBIX
IporpamMM BBICIIETO OOpa30BaHUS — MPOrPaMM MAarucTpaTypbl MO OOBEAWHEHHOW Tpymie
HaIlpaBJICHUH OATOTOBKH «DOTOHMKA», BKIKOYAIOUIEH HAIIPaBJIEHUS ITOATOTOBKU:

12.04.02 OnToTexHuka
12.04.03 ®oronuka u onTouH(popMaTuKa
12.04.04 bruoTexHUYECKHE CUCTEMBI U TEXHOJIOTHH
12.04.05 Jla3epHast TeXHUKA U J1a3€pHbIE TEXHOJIOTHH
16.04.01 Texnuueckast pusuka
(manee cOOTBETCTBEHHO — IPOrpaMMbl MaruCTpaTyphl, HanpasiaeHus noarotosku, OT'HIT).

1.2 O6yuenue mo mporpamMmaMm wmaructpatypel B YHuBepcutrere MTMO wmoxer
OCYIIECTBIISITHCS B OYHOU (popme.
1.3 CopnepxaHue BbICHIETO 00pa30BaHUsl MO OOBEJUHEHHOHN TIpylIle HalpaBlIEHUI

MOATOTOBKM  OMNpEAeNsieTcss  NporpaMMaMy  MarucTparypbl,  pa3padaTblBaéMbIMH U
yrBepxkaaeMbiMu  YHUBepcutetom WTMO. TIlpu pa3spaboTke mnporpaMM MarucTparypsl
dbopmupyrotcs TpeOOBaHUS K pe3ylibTaTaM UX OCBOEHHUS B BUJIE MEPEUHS KIHOUYEBBIX (COIHATBHO-
JIMYHOCTHBIX u OOLIEKYIbTYPHBIX), HaAnpo(hecCHOHATBHBIX (Soft Skills),
obmenpodeccuonanbubix (Basic Professional Skills) u mpodeccrnoHanbHbIX KOMIETEHIUN
(Professional Skills).

14 [Ipn peanmzanmu nporpamm Maructparypsl YauBepcuter WTMO Bhopase
IPUMEHATh  DJEKTPOHHOE OOydeHHe, JUCTAaHIMOHHbIE O00pa30BaTElbHbIC TEXHOJIOTHUU.
DNeKTpOHHOE 00yueHHEe, TUCTAaHLMOHHbIE 00pa30BaTEIbHBIC TEXHOJIOIMH, IPUMEHSIEMbIE NPHU
00y4YeHUN UHBAJIUOB U JIMIL C OTPAaHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTSIMH 3/10pOBbsI (Aajiee — MHBAJIUABI U
muna ¢ OB3), nomwkHBI mpenycMaTpuBaTh BO3MOXKHOCTh IpHEMa-liepefayd MHPOpMaluu B
JOCTYIHBIX Ul HUX opMax.

1.5 Peanu3anus mporpamm MarucTpatypsl ocyuiectBisiercss YHuBepcutetom UTMO
KaK CaMOCTOSITEIbHO, TaK U IOCPEACTBOM CETEBON (POPMBI.

1.6 [Iporpammbl MarucTpaTypsl peajin3yrTcsl Ha rocy1apCTBEHHOM si3blke Poccuiickoit
denepanyy WK Ha UHOCTPAHHOM SI3bIKE B COOTBETCTBMM C JIOKAJIBHBIM HOPMATHUBHBIM aKTOM
Yuusepcurera UTMO.

1.7 Cpok nosmydeHust 00pa3oBaHus 10 MIPOrpaMMaM MarucTpaTypbl (BHE 3aBUCUMOCTH
OT IPUMEHSIEMbIX 00pa30BaTEIbHbIX TEXHOJIOTHH):

e B O4HOH (hopMme 0Oy4yeHHUs, BKIIOUAsT KAHUKYJIbI, IPEIOCTABIsIEMbIE MIOCTIE POXOKICHUS

rocyJapCTBEHHON UTOTOBOM aTTeCTalluy, COCTABIAET 2 roja;

e IIpU OOYYEHUH [0 MHAMBUAYAJbHOMY y4yeOHOMY IUIaHy MHBaIUAOB U jul ¢ OB3 Moxer
OBbITh YBEJIMYEH 10 UX 3asBJCHUIO HEe 0ojiee 4eM Ha MOJro/a MO0 CPAaBHEHHMIO CO CPOKOM
M0JTy4eHUs1 00pa30BaHusl, YCTAaHOBJIEHHBIM JUIsl COOTBETCTBYIOLIEH (hopMbI 00yueHHMsL.

1.8 O0bemM mporpaMMmbl MarucTparypbl cocraBiseT 120 3a4yeTHBIX €AMHUI[ BHE
3aBHCUMOCTH OT (popMbl 00yUYeHHs, TPUMEHSIEMbIX 00pa30BaTEIbHBIX TEXHOJIOTHHA, pealn3aluu
IpOrpaMMbl MarucTpaTypbl € HCIOJB30BAaHMEM CETEBOM (POPMBI, pean3ali MpOrpaMMBbI
MarucTpaTypsl 0 UHAWBUIYAIbHOMY YUeOHOMY IUIaHYy.

OO0bemM mporpamMMbl MarucTpaTypbl, peaJn3yeMblii 3a OJWH y4eOHBIH TOJl, BHE
3aBHCUMOCTH OT TPUMEHSEMBIX O0O0pa30BaTENbHBIX TEXHOJOTHH, pealn3aluu MporpaMMbl
MarucTpaTypbl ¢ UCIOJIb30BaHUEM CETEBOW (OPMBI, pear3alyy MporpaMMbl MarucTpaTypsl 1Mo
WHIMBUIYAIbHOMY Y4eOHOMY IUTaHY COCTaBIIsIeT B 04HOM popme oOyuenus: — He 6osee 70 3.e.

O0BeM mporpamMMbl MarucTpaTyphl 3a OJJUH y4eOHBIN TOJ1 IPH YCKOPEHHOM 00y4eHHH BHE
3aBUCUMOCTH OT TPUMEHSIEMBIX O0O0pa30BaTENbHBIX TEXHOJOTHH, pealn3alud MpOorpaMMbl
MarucTpaTypbl C HCHOJIb30BaHUEM ceTeBo (hopMbl cocTaBisieT He Oosee 80 3.e.



1.9 Yuauepcurer UTMO camMoCTOSITENEHO ONpeAeseT CPOK MOTydeHHUsT 00pa3oBaHuUs
[0 TMPOrpaMMe MArucTpaTypbl MO WHAMBUAYAILHOMY Y4eOHOMY IUIaHy, B TOM YHCIE TpH
YCKOPEHHOM O0YUEHHH B Tpeeax CPOKOB M 00BEMOB, YCTaHOBJICHHBIX MyHKTamu 1.7 u 1.8 OC
VYuusepcurera U”TMO.

1.10 [Iporpamma  Marucrtparypsl, coaeprKalas CBEJICHUS, COCTaBJIIIOLIME
TOCYyJapCTBEHHYIO TaiiHy, pa3palaTbIBaeTcs M pealu3yeTcs ¢ COONMoAeHHuEeM TpeOOBaHUH,
MPEyCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATENLCTBOM Poccuiickoit denepaurii ¥ WHBIMH HOPMATHBHBIMH
MPAaBOBBIMU aKTaMH B 00JIACTH 3alIUThI TOCYAApCTBEHHOM TaHBI.

1.11 Ob6nacti u cdepbl TPoPeCCHOHATHFHON IEATSIILHOCTH, B KOTOPHIX BBIITYCKHUKH,
OCBOMBIIIME TMPOTpaMMbl MarucTparypbl (fajiee — BBITYCKHUKH), MOTYT OCYIIECTBIISITh
po(hecCHOHATBHYIO JICATEIbHOCTh B COOTBETCTBHM C PEECTPOM O0JacTel M MepeyHeM BHIOB
npodeCCHOHANBHOUN JIeATeTbHOCTH MUHHUCTEPCTBA TPyAa U COUMAIBHOM 3amuThl Poccuiickoit
®enepaunu, U mporpaMmmoit pazsutus YHusepcurera U'TMO:

OobaacTu npodeccuoHAIBLHOI 1eATETbHOCTH:

01 ObpazoBanue u Hayka

06 Cgs13b, HHGOPMAIIMOHHBIE U KOMMYHUKAIIMOHHBIE TEXHOJIOTHH;

11 CpencrBa MmaccoBoii MHPOpPMAIIUU, U31ATETHLCTBO U TOJUTpAdus;

19 o6b1ua, mepepaboTKa, TPAaHCIIOPTUPOBKA HEPTH U ra3a;

25 PakeTHO-KOCMUYECKask IPOMBIIIIIEHHOCT;

26 XUMHYECKOE, XUMHUKO-TEXHOJIOTMYECKOE MPOU3BOJICTBO;

29 TIpou3BOACTBO AMEKTPOOOOPYI0OBAHHS, SIEKTPOHHOTO M ONITHYECKOTO 000PYA0BaHUS;

40 CxBo3HBIE BUBI TPOPECCHOHATBHON JEATETHHOCTH.

Cdepnl npodeccuoOHATBLHOM AeSITeJIbHOCTH:

Cdepa Teopernyeckux U MNPUKIAJAHBIX HAyYHBIX MCCIEIOBAaHUN, MOJEIMPOBAHUSA,
pa3paboTKH, SKCIIEPUMEHTAIBHBIX UCCIIEJOBAHHM ONITUYECKUX YCTPOICTB U AJIEMEHTOB, CO3JaHUS
U HCCIENOBAaHUS CBOWCTB HOBBIX OINTHYECKHX MAaTEpHUAIOB, METOJOB IPOEKTUPOBAHUSI U
TEXHOJIOTUH MPOU3BOICTBA ONTUYECKUX, ONTHKO-3IEKTPOHHBIX, ONTHUKO-LHU(PPOBBIX, BOJTOKOHHO-
ONTHUYECKUX, JIA3EPHBIX, OCBETUTEIBHBIX, CECHCOPHBIX, KOHTPOJIbHO -U3MEPUTENBHBIX, KBAHTOBBIX
MPUOOPOB M KOMILJIEKCOB, U UX 3JIEMEHTHOM 0a3bl;

Cdepa HaydyHBIX HCCIICTOBAaHUM (U3NUYECKHX SBICHHUH W 3(pdekToB 11 pa3pabOTKu
WHHOBAI[MOHHBIX  MPUHUUIOB  (QYHKIMOHUPOBAHUS  BBICOKOTEXHOJIOTUYHBIX  YCTPOMCTB
(OTOHUKH, OMNTOZIEKTPOHUKHU, JIA3€PHOM U CBETOBOM WH)KEHEPUH, MEIUIIMHCKOW, PaKeTHO-
KOCMUYECKOW TEXHUKH, OMOTEXHUKU M KBAHTOBBIX KOMMYHHUKAIIHIA;

Cdepa mpoBeneHusi MEepCHEKTUBHBIX HCCIEAOBAHUN TEHAECHUMN pPa3BUTHS CBETOBBIX
TEeXHOJIOTuH, ¢opcaiiTa TIOOANbHBIX, HAIMOHAIBHBIX WU PErHOHAIBHBIX PHIHKOB OYAYIIEro
yCTpOMCTB (HOTOHUKH, (paHIpali3MHTa M KOMMEpPLUAIN3alUi WHHOBAIIMOHHBIX TEXHOJOTHH U
PEIIEHUIT;

Cdepa opranuzanum, BBIIOJIHEHUS U CONPOBOKICHHS HAyYHO-HCCIEIOBATENbCKUX U
OTIBITHO-KOHCTPYKTOPCKUX pPabOT B 00JACTH MPOEKTUPOBAHUS, MPOU3BOJACTBA M HCIIBITAHHS
CJIOHBIX HAYKOEMKUX TEXHUYECKUX OOBEKTOB;

Cdepa pa3zpaboTKu yCTpOICTB U TEXHOIOTHI (POTOHUKHU U ONTOUH()OPMATHUKH, CBSI3aHHBIX
C HCIOJBb30BAaHUEM CBETOBOTO M3NMy4YeHHS (MU MOTOKa (POTOHOB), B KOTOPBHIX T'€HEPHUPYIOTCA,
YCUJIUBAIOTCS, MOLYJIUPYIOTCS, PACIPOCTPAHSIOTCSA U JETEKTUPYIOTCS ONTHYECKUE CUTHAIIBI;

Cdepa HaydHBIX HCCIEAOBAHMN TeHEPALWU, MOIYJSIUU AETEKTUPOBAHUS ONTHYECKUX
CUTHAJIOB M Pa3pa0OTKH HOBBIX ONTHYECKUX TEXHOJOTHH Tmepenadd, Mpuema, oO0pabOTKH,
XpaHeHUs U 0ToOpakeHus nH(GOpMaIlnu;

Cdepa HayyHBIX UCCIENOBAHUMN, CO3/aHUSA U UCTBITAHUA ONTHYECKUX HEOPTraHMYECKHUX
(KpHCTaIOB, KEpaMUKH, CTEKIOKEPAMHKH) U OPraHMUYECKUX MaTEpUaoB s MPUIIOKEHHIMA
(hOTOHUKH, BKIIIOYAsT HAHOMAaTEPHUAJIbl, METaMAaTEePUAIIbI, THOPUIBL, TIOTUMEPHI U KOMIIO3UTHI;

Cdepa pa3paboTku, HMHTETpallMd U VYIPABICHHUS IMPOU3BOJCTBOM HMHHOBAIMOHHBIX
OMOTEXHUYECKUX CHUCTEM M TEXHOJOTUH, B TOM YHCJIE MEIUIIMHCKOTO, JKOJOTHYECKOTO H
OMOMETPHYECKOTO Ha3HAYCHHUS,
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Cdepa oOpazoBaHus 1 HAYYHBIX HCCIIEIOBAHHIA.

BBIMYCKHUKH MOTYT OCYHIECTBISTh NPO(PECCHOHANBHYIO JESITeIbHOCTh B APYIHX
o0macTsax mpodecCHoHATBHON AesITeIbHOCTH U (MiH) chepax mpodecCHoHaTbHOM e TeTbHOCTH
IIPU YCIIOBUU COOTBETCTBHSI YPOBHS UX 00pa30BaHMS U MOIYYECHHBIX KOMIIETCHINN TpeOOBaHUAM
K KBaJTU(UKAIMKA PaOOTHUKA.

1.12 B pamkax oCBOEHHs MpPOrpaMM MarucCTpaTypbl BBITYCKHHKH MOTI'YT F'OTOBUTBHCS K
peleHuo Mpo(ecCHOHANBHBIX 33/1a4 B HAYYHO-UCCIIEIOBATEIBCKON Chepe CIeTYIOMUX THIIOB:
HAYYHO-UCCIIEIOBATENBCKUM;

HAaY4YHO-TIEJarOTMYECKHUIA;
HAyYHO-MHHOBAIIHOHHBIH;
MIPOU3BO/ICTBEHHO-TEXHOJIOT NUECKHUIA;
IIPOEKTHO-KOHCTPYKTOPCKUH;
OpraHu3alMOHHO-YIPaBIE€HUYECKHIA;

e DKCIEPUMEHTAIbHBIN.

1.13 [Ipu pazpabotke mporpamm maructpatypsl YHuepcurer UTMO ycranaBiuBaeT
HaIpaBJIEHHOCTh (Mpo¢uib) IpOTpaMM MarucTpaTypbl, KOTOpas KOHKPETU3UPYET COJEpKaHUeE
MPOrpaMM MarucTpaTtypbl B paMKax TPYIIbI HalmpaBlIEHUH, UCXOAS U3 MOTpeOHOCTEH phIHKA
Tpyda, HAy4YHO-HCCIIEIOBATEIbCKOTO U  MaTepHalbHO-TEXHHUYECKOTO  pPEecypcoB, IyTeM
OpHEHTAINH UX Ha:

e oOmacte (obmactu) u (wmm) cdepy (chepsl) npodecCHOHATBEHON NEATETLHOCTH

BBIITYCKHHUKOB;

TUN (TUIIBI) 33]1a4 U 3a]1a4U MPO(PeCcCHOHABHOM IESTEIbHOCTH BBIITYCKHUKOB;

00BbeKThl TMPOGECCHOHATBHOM NIEATETLHOCTH BBIMMYCKHHUKOB WX 007acTh (001acTH)

3HaHUs (TIPH HEOOXOUMOCTH).



2.1

Il. TpeOGoBanus K BINYCKHHKAM

B pesynbraTe 0CBOEHHS MPOrpaMMbl MaruCTPaTyphl y BHITYCKHHUKA JOJDKHBI OBITH

copMHPOBaHBI KOMIIETEHIINH, YCTAHOBJICHHBIE IPOTPAMMOI MarucTpaTyphl.

2.2 HporpaMMa MarucTpaTypbl JOJKHA YCTaHABIMBATh CICAYIOIINC KOMIICTCHIIUN:
KiaroueBnie KOMIICTCHIIMU
(COHAIBLHO-JIUYHOCTHBIE ¥ 001IEKYJIbTYPHbIE KOMIIETEHI[HH)
Kateropust Kon u Ha3BaHue MHAMKATOPA JOCTHKEHUS
. Kon 1 Ha3BaHHe KOMIIETEHIIHHA .
KOMITeTeHIH I KOMIIETeHIIN I

MupoBo33peHue u
LIEHHOCTH

KK-1. Cnocoben omnpenensiTs u
PpeaT30BBIBATH IPUOPUTETH COOCTBEHHOM
JIEATENILHOCTH U CIIOCOOBI ee
COBEpIICHCTBOBAHUS HA OCHOBE CAMOOIIEHKH,
MHPOBO33PEHUYECKON U TPasKIaHCKOW MO3UIIUU

KK-1.1. Onpenensier mpruopUTETHI CBOEH
JIeSITENIbHOCTH, BHICTpAUBaET U
peann30BBIBAET TPACKTOPHIO CAMOPA3BUTHS
Ha OCHOBE MUPOBO33PEHUECKUX MPUHIUIIOB,
MOpaJbHO-HPABCTBEHHBIX U
COIIMOKYJIbTYPHBIX 1IEHHOCTEH

KK-1.2. Mcnonp3yeTr TMUHOCTHBIN MOTEHLIHAI
B COL[MAJILHOM cpesie AJIs TOCTHXKEHUS
MOCTaBJICHHBIX I1eJIei

KK-1.3. OtBeuaer 3a npHUMAaeMble PElICHNUS,
YUYHUTBIBAET MPABOBBIC M KYJIbTYPHBIEC ACIIEKTHI,
obecreyrBaeT peaan3aiuio KOHIICHIIUN
YCTOMUYUBOIO Pa3BUTHS

KK-1.4. OuenuBaer pe3yapTaThl COOCTBEHHOU
JIEATENbHOCTH, COOTHOCHUT CIIOCOOBI 1
CpEZICTBA BBINOIHEHHUS ESATENBHOCTH C €€
LEIIbIO

MpinieHue

KK-2. CnocobeH ocymiecTBIsITh KPUTUIECKUN
aHaNu3 NPoOJEMHBIX CUTyalluii HA OCHOBE
CHCTEMHOT'0 N10JIX0/1a, FEHEPHUPOBATh HOBBIE
uJien, BbIpadaThiBaTh CTPATETUIO JICUCTBUI, B
TOM YHCJIE C UCTIOJIb30BAHUEM IU3aiiH-
MBILIICHUS

KK-2.1. BeisBisieT 1 aHaIU3UpyeT
NPOOIEMHYIO CHTYaLHIO KaK CHCTEMY,
BBISIBJISS €€ COCTABIISIOIINE U CBSI3H MEXKILY
HUMH

KK-2.2. OcymiecTsisieT HOMCK BapHAaHTOB
pelIeHNS BBISBICHHOMN NMPOOIEMHON CUTYAIIH
Ha OCHOBE JIOCTYIHBIX HCTOUYHHKOB
uapopmanun. Onpenenser B paMKax
BBEIOPAHHOT'O PEIICHHUS BOIIPOCHI (3a/1a4H),
MOJTIeKAIINe JalbHEeHIe pa3paboTke, u
00ocHOBBIBaeT ero BeIOOp. [lpennaraer
CIOCOOBI UX PEIIeHUs

KK-2.3. Pa3pabaTbiBaeT cTpaTeruio
JOCTIKCHUS TIOCTABICHHOM [eJTH KaK
HOCIIEIOBATEIBHOCTD LIAr0B, PEIBU/IT
pEe3yNbTAT KaXKI0ro U3 HUX, OLICHUBAS UX
BIIMSIHHE Ha BHEILIHEE OKPYKCHHE
IUIAHUPYEMOH JEsTETbHOCTH U Ha
B3aMMOOTHOIICHHUS YIACTHUKOB ITOM
JESTEbHOCTH

MexkyabTypHOe
B3aUMOAEeHCTBHE

KK-3. CnocobeH aHanM3upOBaTh U YIUTHIBATH
pa3HooOpa3ue KyJabTyp B IIpoLecce
MEKKYIBTYPHOTO B3aUMOJICHCTBHUS

KK-3.1. YuyursiBaer 0cOOEHHOCTH MOBENEHUS
Y MOTHBAIIMH JIFOJICH PA3TUYHOTO
COIMATIBHOTO U KYJIBTYPHOTO MPOUCX OXKACHHS
B MPOIIECCE B3aUMOICHCTBUS C HUMH,
OIMMPAsCh HA 3HAHUS MPUYUH TTOSBICHS
COIMANTEHBIX OOBIYACB M Pa3InInil B
MMOBEACHUH JTIO/ICH
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KK-3.2. Co3gaer HeAUCKPUMUHAITMOHHYIO
Cpeay B3aUMOJICHCTBUS MPH BBHITIOITHCHIH
podecCHOHATHHBIX 3a/1ad

KK-4. CnocoGeH ocymecTBIsATh
LeJICHAIPABICHHYIO CAMOCTOSTENBHYIO
JEATENILHOCTD 110 ONTUMAILHOMY

KK-4.1. Ucnonb3yet 1iu¢hpoBbIe TEXHOIOTHUH
JUIS IOJTy4eHus, 00paboTKU U nepenaqyn
MH(pOpMALINK C TOMOIIBIO TEXHUIECKUX

Hudposas YJOBJIETBOPEHUIO HHAUBUIYAIbHBIX U CPEICTB U METOJIOB
KyJbTYypa npodecCHOHaIBHBIX HH)OPMAIIMOHHBIX
yaLTyp po o (opwart KK-4.2. Ocymectisier npoeccHoHaTBHYO
HOTPEeOHOCTEH ¢ UCIIOIb30BaHUEM LU(POBBIX
. JeATeNbHOCTb, UCHIONB3Ys LU(POBHIE
TEXHOJIOTUH 1 HCKYCCTBEHHOI'O UHTEJIEKTa
TEXHOJIOTUH
Hanpnpodgeccnonanbubie komnerenunu (Soft Skills)
Kateropus Koa u Ha3BaHHe HHIMKATOPA A0CTHKEHHS
. Koa 1 Ha3BaHHe KOMIIETeHIIH .
KOMIIeTeHIMi KOMIIeTeHIHii

Pa3pa6orka n
peanusanus
IIPOEKTOB

SS-1. CriocoOeH yrpaBisTh MPOSKTOM Ha BCEX
JTanax ero >KU3HEHHOTO ITUKJIa

SS-1.1. ®opmynupyer B pamMKax
0003HAYCHHOM MPOOJIEMBI 1IEJIH, 3a/1a4H,
AKTYyaJIbHOCTh, 3HAYMMOCTD (HAYYHYIO,
MPAKTHYECKYIO, METOAMYECKYIO U HHYIO B
3aBMCHUMOCTH OT THIIA MPOEKTA), OKUIAEMbIE
pe3yabTaThl 1 BO3MOXKHBIE Chephl hX
MPUMEHCHUA

SS-1.2. IIporuosupyer pe3ynbTaThl
IIPOEKTHOM JesTenbHOCTH. DopMUpyeT Iu1aH-
rpaduK peasn3alyy MPoeKTa B LeJIOM U IUIaH
KOHTPOJISL €r0 BBIITOJTHEHUS

SS-1.3. Opranusyer ¥ KOOpJHUHUPYET paboTy
YYaCTHUKOB IIPOEKTA, CIOCOOCTBYET
KOHCTPYKTHBHOMY NIPEO0I0JICHUIO
BO3HHKAIOIINX Pa3HOITIACHH U KOH(IUKTOB,
obecrieunBaeT paboTy KOMaHIbI
HEOOXOIUMBIMU pecypcaMu

SS-1.4. IIpeacrapnsier MyOJIMYHO PE3YAbTATHI
MPOEKTa (WK OTAENBHBIX €T0 TAIOB) B
(hopme OTUeTOB, CTAaTEH, BHICTYIUICHUN Ha
HAaYYHO-TIPAKTHYECKHX KOH(PEPEHIHAX,
ceMHHapax M T.IL

Komananas padora
U JIU/IEPCTBO

SS-2. CriocobeH opraH130BbIBATH U
PYKOBOIUTH pabOTOM KOMaH/bI, BEIpaOaTHIBas
KOMaHJIHYIO CTPaTETHIO IS JOCTHKEHHSA
MIOCTaBJICHHOH 1I€JH, B TOM YHCJIE B
yIOaJEHHOM PEeXHME ¢ TPUMEHEHHEM
IU(PPOBBIX TEXHOIOTHI

SS-2.1. Opranusyer U KOOpJIHUHUPYET paboTy
YIaCTHUKOB MPOEKTA, CIOCOOCTBYET
KOHCTPYKTHBHOMY IIPEOIOTICHHIO
BO3HHKAIOIINX PA3HOITIACHI U KOH()IUKTOB

SS-2.2. Y4uTeIBaeT B CBOEH COLMAIBHON U
npo(eCCHOHANBHOM NIEITEIbHOCTH HHTEPECHI,
0COOCHHOCTH TTOBEIICHHSI 1 MHCHUS (BKITIOTAs
KPUTHYECKUE) JTIOJIeH, C KOTOPBIMH
paboTtaeT/B3anMOIEHCTBYET, B TOM YHCIIE
MOCPE/ICTBOM KOPPEKTHPOBKU CBOUX
IEUCTBUN

SS-2.3. [IporHo3upyer pe3yabTaThl
(TmocencTBUA) Kak JIMIHBIX, TaK U
KOJJIEKTUBHBIX JEHCTBUN

SS-2.4. [Tnanupyer KOMaHAHYIO padoTy,
pacrpeernseT MopyIeHHs 1 IeIeTrupyeT
TIOTHOMOYHSI WIeHaM KoMaHAbl. OpraHusyer
00CYyXKIIeHHE Pa3HBIX HICH W MHCHHHA
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SS-3. CriocobeH npUMeHsITh COBPEMEHHBIE
KOMMYHHUKATHUBHBIC TEXHOJIOTUH, B TOM YHCIIC
Ha MHOCTPAaHHOM(BIX) sA3bIKe(axX), IS
aKa/IeMHYECKOr0 ¥ podeccroHaIFHOrO
B3aMMOJEHCTBUSI, COOIIONas IPUHIINIIBI
KOpPHOPaTHBHOW ¥ MPO(ecCHOHANBHON 3THKH

SS-3.1. OcymiecTBiseT HaNMcaHue, IepeBo 1
PEIaKTHPOBaHHE PA3INYHBIX aKaJIEMUUECKIX
TEKCTOB (pedepaTos, acce, 0030pOB, cTaTel U
T.J1.)

SS-3.2. [IpeacTaBmnsieT pe3yibTaThl
aKaJIeMI4YecKoi 1 mpodeccrHoHanbHON

KommyHukanust
JIeATEIbHOCTH Ha Pa3IMYHBIX HAydIHBIX
MEpONPUSTHIX, BKITIOYast MEXTyHapOIHbIE
SS-3.3. DddexTuBHO yUacTByeT B
aKaJIeMHYECKUX 1 MPo(dheccrOHAIBHBIX
JIICKYCCHSAX
Oob6menpodeccuonanbubie komnereHunu (Basic Professional Skills)
Kareropus Kon n Ha3BaHue HHIMKATOPA AOCTHKEHUSI
N Kon n HaumMeHoBaHHe KOMIIETEHIIMH "
KOMIeTeHIuii KOMIIeTeHIN i
OIIK-1. CnocobeH mmpeacTaBIsTh OIIK-1.1. BeisiBnsieT 1 aHaIU3UpyeT
COBPEMEHHYIO HaYYHYIO KapTUHY MHUDA, Npo0JIeMbl, BO3HUKAIOIINE B XO/IE
BBISIBJISITH €CTECTBEHHOHAYYHYIO CYIITHOCTB, npoheccHOHAILHOM eATeNbHOCTH,
ONPE/ICNATH ITyTH PELICHUs MPo0JieM CBOeH OCHOBBIBAsICh HA COBPEMEHHOM Hay4HOU
npoheCCHOHANILHOM NeATETLHOCTH, B TOM KapTUHE MHpa
YHCIIe C UCTIOIh30BaHUEM METOJIOB
OIIK-1.2. Peanu3yeT 1 COBEPILIEHCTBYET
MaTeMaTU4YCCKOIo MOACINPOBAHUA, U
HOBBIC METO/Ibl, NJI€U, TTOAXOJbI 1 aJITOPUTMBI
oLeHUBATh 3((EKTUBHOCTD CACTAHHOTO
Bbl60 a peHICHUA TCOPETUUCCKUX U NIPHUKITATHBIX
P 3a/1a4 B 00J1acTH MPOPECCUOHATBHOM
JIeATENIbHOCTH, B TOM YHCIIE C
UCIIOJIb30BAaHUEM METOJIOB MaTEMAaTHYECKOT O
MOZIETUPOBaHUS
Hayunoe .
e p— OIIK-1.3. HpOB(gILI/IT Ka4eCTBEHHbIN U
KOJIMYECTBEHHBIH aHAJIN3 TIOTY4EHHOTO
PEIICHUS U BHOCHT HEOOXOIMMBIE
KOPPEKTHUBBI AJIsL OMY4EHUS ONTHMAJIBHOIO
pe3yabTata
OIIK-2. Cnocoben nony4ats U ucnoip3oBats | OIIK-2.1. /lemoHCTpHpYeT yMEHHUS TOTY4aTh
3HaHHA B 001aCTH PO ECCHOHATBHOM HOBBIE 3HaHUSI B 00JIACTH MPOdeCCHOHATBHON
JeATENbHOCTH C PUMEHEHHEM [I(POBBIX JeATENbHOCTH, B TOM YHCIIE B
TEXHOJIOT U MEXIUCLUIUTMTHAPHOM KOHTEKCTe
OIIK-2.2. [TpumensieT 3HaHus H(POBBIX
TEXHOJIOTUH I PeIeHHS
npodeccroHaIbHBIX 3a1a4
OIIK-3. CnocobeH opraHu30BBIBATh H OIIK-3.1. Beibupaer wim caMOCTOSTEIHHO
OCYILECTBIIATH HaydHbIE UCCIIEIOBAHUS, (bopMyIMpyeT TeMy UCCIIeI0BaHMs,
NPENCTaBIATE, OQOPMIIATH U 3aIIUIIATh COCTAaBIISIET MIPOTPAMMY-HCCIETOBAHHS
€3yJIbTaThl HHTEIUIEKTYAIbHON
pesy Y OIIK-3.2. OcymectBusier cbop, aHATU3 1
JesATEeNbHOCTH
CHCTEeMaTH3aIHI0 HHPOPMAIUH 1o Tipodieme
MCCIICIOBAHUS, B TOM YHCIIE C TPUMEHEHHEM
UQPPOBBIX TEXHOIOTHHA
Hayunoe
y OIIK-3.3. ®opmynupyet npodieMy u
UcciIeI0BaHue

THIIOTE3Y MCCIeIOBaHUs, BHIOUpAaeT METOMBL,
pa3pabaThIBaeT ¥ MPOBOAUT UCCIICOBAHUE

OIIK-3.4. Aranm3upyer, HHTepIpPETHPYET,
OLICHMBAET, TPEJCTABIISICT U 3alUIIAET
Pe3yNIbTaThl BHIITOJTHEHHOTO MCCIICAOBAHUS C
000CHOBaHHBIMH BEIBOIAMH U
pEeKOMEHIAIMAMHI
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OIIK-3.5. OdopmItseT TOKYMEHTAIHIO JUIS
3aIUTHl 00EKTOB MHTEIUICKTYaIbHOM
COOCTBEHHOCTH M KOMMEPITHATH3AINH TIPaB
Ha 00BEKTHI HHTEIICKTYaIEHOM
COOCTBEHHOCTH

OIIK-4. CnocobOeH opraHH30BBIBATh IPOILIECC
MPUHATHS, 00OCHOBAHUS U OLICHKU

3¢ PEKTUBHOCTH YIIPABICHYECKUX U (VIIH)
CTpaTEeruYecKHX PEIICHH B
npoeccroHanbHOM chepe ¢ yueTom

OIIK-4.1. [IpuHuMaeT ynpaBieHYeCKHE U
(unm) cTpaTernyeckue penieHus B
npodeccroHanbHOH chepe

OIIK-4.2. OnieHrBaeT pUCKH U yIPaBIISET

MIPOIIECCOM Pa3paOOTKH U MPUHSITHS PEIICHUN
Ha OCHOBE HCIIOJIb30BaHHSI COBPEMEHHBIX
METOJIOB UCCIIEOBAHUS U TEXHOIOTUUECKUX
pelieHui

SKOHOMHYECKHX, (PMHAHCOBBIX,
SKOJIOTHYECKUX, COITUAIBHBIX,
WHTEJUIEKTYaJIbHO MPABOBBIX U IPYTUX
OTpaHUYEHUI

Ynpasienue u
OLIEHKA
3¢ dekTUBHOCTH

OIIK-4.3. ®opmynupyert, GopMHUPYET U
NPUMEHSIET KPUTEPHU OLCHKU

3 PEKTHBHOCTH MOITYIEHHBIX PE3yIbTaTOB
npodecCUOHATBHON JIEATEIBHOCTH C Y4€TOM
3aJlaHHBIX OTPaHUYEeHUN

2.3  IlpodeccuonanpHbie KOMIIETEHIINH, yCTaHaBIIMBaeMble MIPOrpaMMoit
MarucTpaTypbl, pOpMHUPYIOTCS B YCTaHOBIEHHOM mopsaake YHusepcureroMm UTMO Ha ocHOBe
Mpo(ecCHOHANBHBIX ~ CTaHAAPTOB  COOTBETCTBYIOUIUX IMPO(PECCHOHANBHON  AESITEeIbHOCTU
BBIITYCKHUKOB (TIpY HAJIM4YWN), a TaKKe, P HE0OXOAUMMOCTH, Ha OCHOBE aHaIM3a TpeOOBaHMM K
npo(hecCHOHATFHBIM KOMITETEHIIMSM, TPEABSBISIEMBIX K BBIIIYCKHMKAM Ha pBIHKE TpyAa,
000011eHNST OTEYECTBEHHOTO U 3apy0eKHOIO OMbITa, MPOBEACHUS KOHCYJIbTAUUN C BEIYIIUMHU
paboTonaTesiMu, OOBEIMHEHHSIMH paboTomaTesied OTpacid, B KOTOPOW BOCTPEOOBAHBI
BBIITYCKHUKH, HHBIX HICTOYHUKOB (J1ajiee — UHbIEe TPEOOBaHUS, IPEABSBIIIEMbIE K BBIITYCKHUKAM).

2.4 [Ipn omnpenenenun mnpodeccHOHANBHBIX  KOMIIETEHIUH, YCTaHABIMBAEMBIX
nporpaMMoii Maructparypbl, YHuUBepcuteT UTMO wucxoaut w3 HampaBiaeHHOCTH (TIpoduis)
MPOrpaMMbl MarucTpaTypbl, Ha OCHOBE MPO(ECCHOHANBHBIX CTaHAAPTOB, COOTBETCTBYIOIIHUX
npodeccnoHabHOM AESITENbHOCTH BBITYCKHUKOB (IIPU HAJMYHMM), a TAaKKE HA OCHOBE aHAU3a
MHBIX TPeOOBAHUH, IPEIBSABISEMBIX K BHITYCKHUKAM, B COOTBETCTBHH ¢ Muccueii u [Iporpammoit
pazButusi Yuusepcutera MTMO.

2.5 Jis  ycraHoBiIeHUST  NMPOQECCHOHANbHBIX  KOMIIETEHIIMM  Ha  OCHOBE
npohecCHOHATBHBIX CTaH/IapTOB YHuBepcurer UTMO OCYILECTBIISIET BBIOOD
MpodecCHOHANBHBIX ~ CTAHIAAPTOB, COOTBETCTBYIOIIUX MNPO(ecCHOHANBbHON  AESITeTbHOCTU

BBIIIYCKHUKOB, U3 YUCJa yKa3aHHBIX B mpuioxkeHuu K Hactosmiemy OC Yuausepcureta UTMO
(ITpwoxenue).

N3 kaxmoro BbeiOpaHHOro mpodeccuoHansHoro cranaapra Yuuepcurer WMTMO
BBIJICNISICT OJHY WIJIM HECKOJbKO OO0OOMmEHHBIX TpynoBbIX GyHKIUH (manee — OTO),
COOTBETCTBYIOIIUX MPO(eccnoHalIbHOM JesITENbHOCTH BBITYCKHUKOB, HA OCHOBE YCTaHOBJICHHBIX
npodeccuonansueiM crangaproM miss OT®?! yposns ksanudukauuu u TpeGoBaHMil paszena
«TpeboBanuss k obpazoBanuio U oOydeHuto». OTD moxkeT ObITH BbIFENEHA MOJHOCTHIO WIH
YaCTUYHO.

2.6 COBOKYITHOCTh KOMIIETEHIIMM, YCTAHOBJIIEHHBIX MPOTPAMMON MarucTparyphl,
JOJKHA OOEeCHeurnBaTh BBITYCKHUKY CHOCOOHOCTh OCYIIECTBISATH MPOQECCHOHATBHYIO
NeSITeNbHOCTh HE MEHEee 4eM B OAHOW oO0nacTu mpodeCCHOHAIbHOU AEITeNhHOCTH U cdepe
npodeccroHalbHOM AeITeTbHOCTH, YCTAHOBJICHHBIX B COOTBETCTBUU € MMyHKTOM 1.11 HacTosimero
OC VYuusepcutrera UTMO, u pemath 3agauu npopecCHOHaIbHON e TeTbHOCTH HE MEHee, YeM
OJIHOTO THUIIA, YCTAHOBJIEHHOTO B COOTBETCTBUHU ¢ MyHKTOM 1.12 crannpapra.

1 Ipuka3 MunncTepcTBa TPyZa U conuanbsHON 3ammTel Poccuiickoit @eneparmu ot 12 anpenst 2013 r. Ne 1481 «O06 yrBepxaeHNH
YpOBHEH KBaJIHM(UKALKK B LIENAX Pa3pabOTKU MPOCKTOB MPO(hEeCCHOHANBHBIX CTaHIAPTOBY (3aperucTpUpoBaH MHUHHCTEPCTBOM
tocturmu Poccuiickoit deneparmu 27 mast 2013 1., peructpannonssiit Ne 28534).

13




2.7 VYuuepcurer UTMO ycranaBiuBaeT B NpOrpaMMe MarucTpaTrypbl MHAMKATOPBI
TOCTHKEHUS KITFOYEBBIX (COIMATbHO-TMYHOCTHBIX H OOLIEKYIbTYPHBIX), HAAIPO(PECCHOHATBHBIX

u oOuienpoecCHOHANBHBIX M NMPO(ECCHOHAIBHBIX KOMIIETEHIIMA B  COOTBETCTBUU

tpeboBanusamu Hactosmero OC Yuausepcurera UTMO.

C

2.8 PykoBoauTens 00pa30BaTeNbHON MPOrpaMMBl CaMOCTOSITENIFHO YCTaHABIUBACT

WH/IUKATOPHI JOCTIKEHUS MTPO(HECCHOHATBHBIX KOMITETESHITHIA.

2.9  Vausepcuter MUTMO camMOCTOSTENBHO IUIAHUPYET pPE3yJabTaThl OOyUEHHUS IO
JTUCUUIUTAHAM (MOJYIISIM) U TIPAKTHKAM, KOTOPBIE TOJIKHBI OBITH COOTHECEHBI C YCTAHOBJICHHBIMU

B IIPOrpaMM€ MAarucTpaTypbl HHAUKATOPAMHU JTOCTHKECHHS KOMIIETECHIUN.

2.10 CoBOKYNHOCTHh 3aIUIAHHUPOBAHHBIX PE3YAbTATOB OOYUYEHUS TI0 JUCHUILUIMHAM

(MomynsiM) M TpaKTHKaM JOJDKHA oOecneuuBarh (OPMHUpPOBAHHWE Y BBIMYCKHHKA BCEX

KOMIIETEHIIUH, YCTaHOBJIEHHBIX IPOrPAMMOI MarucTpaTyphl.
I11. TpeGoBaHusi K CTpyKTYpe NPOrpaMMbl MarucTpaTyphbl

3.1 CtpyKTypa nporpaMMbl MarucTpaTyphbl BKIIOYAET CIEAYIONIHE OJOKHU:
brok 1. Motynu (IuCIHUIUINHEL);
biok 2. IIpakTuka;
bnoxk 3. N'ocynapctBennas utorosas arrecranus (I'1A);
biiok 4. ®akynpTaTHBbI.
3.2 CtpykTypa 1 00beM IPOrpaMMbl MaruCTPATYPHI

CrpykTypa mporpammbl MarucTpaTypbl COCTOUT U3 YEThIpeX OJIOKOB, JAEIUTCS Ha JIBE
4acTu — 00s13aTeNbHyI0 U NMPOoGUIbHYIO (4acTh, opMUpyeMasi ydaCTHUKaMU 00pa30BaTeNbHBIX
OTHOIIEHMI), KOTOPbIE BKIFOUAIOT MOLYJIM IPOTpaMMBl, CoAeprKaliye 0a30Bble U AIEKTUBHBIE (IO

BBIOOPY CTYJIEHTA) TUCIHUIUIUHBI (MOJIYJIN ), TPAKTUKH.

K npo¢unbHoit yacTu nmporpaMmbl MarucTpaTypbl OTHOCATCS MOAYNIU (IUCLMIUIMHBI) U

MPAKTUKHU, KOTOPHIE ONPECIISIOT HAIIPaBICHHOCTh (ITPOQHIIB) MPOTPaMMBI.

dopmMupoBaHUE KITFOUEBBIX KOMIIETCHIIUN (COMMATBHO-TMIHOCTHBIX U OOIIEKYIbTYPHBIX
KommeTeHui), HaanpodeccuonanbHbix (Soft Skills) m obmenpodeccrnonansupix (Basic
Professional Skills) komnerenuii odecreunBaeTcss MOIYIAMH (IUCIHMIUIMHAMHK) O0s3aTSIBHON

qacCTu.

®dopmupoBanue mpodeccuoHanbHbIXx KommeTeHImi (Professional Skills) u pa3sutne
COLIMAIBHO-TMYHOCTHBIX ¥ OOIIEKYJbTYPHBIX KOMIIETCHIUH (KIFOUEBBIX KOMIICTEHIIH),
HaanpodeccuoHanbHBIX KoMmneTeHIuH (Soft Skills) obecrieunBaercs MOy IIMU (IUCITUTUTAHAMM )

MPOQUILHOM YacTH.

Tabmuua 1.
O0beM mporpamMmsI u ee
Buiokn Yactu Monyn 0J10KOB B 3.e.
O0beMm B 3.e.
Baok 1. b1 OYHIAMEHTAJIBHASA IOJATOTOBKA 24 60
Monynu O0s3aTenpHast OO0IIeYHHBEPCUTETCKUN MOTYITh 12 12
(AMCIMILTHHBI) 4acThb OynnaMeHTanbHbil Moxyib o OT'HIT 12 12
(o01IeHayIHBI MOTYITB)
MNPOPECCHOHAJIBHAS TOATI'OTOBKA 36
[IpodunsHas yacte | MexnpopmibHBINA MOAYIE (haKyIbTeTa 3 3
IpodunbHbIi MpodeccHoHaTbHBIN 33
MOJYJb
BapuartusHO-TIpOQIITHHEIH MHHUMYM
npoeccroHABHBIN MOIYITh 15
(criermanu3anyis)
Baok 2. B2 MNPAKTUKA 54 54
IpakTuka
ITpobunsHas 9acTh | HUP 54 54
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HpOI/I?)BO}_'[CTBeHHaS[ IpaKTUKa
HpeI[I[I/IHJ'IOMHaﬂ ITPAKTUKa
Baok 3. TUA B3 O0s3aTenbHas IToaroroBka k 3amure u 3amura BKP 6
qaCTb
O0BbeM nporpaMmMbl MarucTpaTyphl: 120
baok 4. b4
DaKyJIbTATUBHbIE
MOIYJIH
(IMCUMIJIMHBI)
3.3 @dyHnameHTaIbHass IMOATOTOBKA IO IMPOrpaMMe MarucTparypbl oOecreyrBaeTCs
peanu3anuei 00IeyHUBEPCUTETCKOTO MOTYJIs U pyHIameHTansHoTo Moaysst mo OT'HIT.
3.4 OO11eyHUBEPCUTETCKUI  MOJyJdb MpPOTpaMMbl MarucTparypbl HampaBjieH Ha

(hopMHpOBaHHME KIIIOUEBBIX KOMIIETEHIUH (COLMATBbHO-JINYHOCTHBIX U OOHIEKYIbTYPHBIX) H
HaanpogeccruoHanbHbIX (Soft Skills) kommereHuuit M BKIIOYaeT MUCHUIUIMHBI (MOAYNH) IO
WHOCTPAHHOMY SI3bIKY, TM3aiH-MBIIUICHUIO, TPEANPUHIMATEIBCKON KyabTYpE U Ap., B TOM YUCIIe
anektuBHbIe. OOyyarorecs BIpaBe cCaMOCTOSITEIbHO B YCTaHOBJIEHHOM B YHUBepcutere UTMO
MOPsIIKE BbIOpATh AMEKTUBHYIO AUCUUILINHY. [locie BbiOopa 0OyyaromumMcs: COOTBETCTBYIOIIEH
AIIEKTUBHOW JUCIUTUIMHBI OHA CTAHOBHUTCS 00S3aTEITLHOM [T OCBOCHHSI.

3.5 OynnamentansHbelii Moayas o OI'HII mporpammel maructpatypsl (0OeHay4YHbIN
MO/TyJTh) HampamjieH Ha (OPMHUPOBAHWE KIFOUEBBIX KOMIIETEHIIMA W 0OMIENnpo(ecCHOHATBHBIX
kommereniii (Basic Professional Skills). Moaynbs comeput TUCHUIUTHHY(-BI) 1O TUPPOBOI
KyJIbType B TpeAMETHOW obmactu MeradaxkyibTeTa, a Takke Mpo(hecCHOHAIBHBIA MOIYJIb,
obOecrieunBaroIIue OCHOBY Ml Mpo(ecCHOHaIbHOW TOATOTOBKM MO mporpamme. Habop
JUCUMIUTUH (OPMUPYETCS] pYKOBOIUTEIEM 00pa30BaTEIbHOM MPOTPaMMBI.

3.6 [IpodeccronanbHas MOArOTOBKA IO MpOTpaMMe MarucTparypsl OOecreunBaeTcs
peanuzanue MeXnpouiIbHOrO MOayas (QakyapTeTa, MNPodUIBLHOTO MPO(PECCHOHAIBHOTO
MOJYJI U BapUATUBHO-TIPO(YUIBEHOTO MPOo(eccnoHaTbHOTO MOTYJIS.

3.7 MexnpoduibHbI MOAYIb (PaKyIbTETa COACPKUT AUCLMILIMHY, HANPABICHHYIO Ha
dbopmupoBanre MNpoQPecCHOHANBHBIX KOMIIETEHIMI, pealn3yeMyl0 BO BCEX MarucTepcKuX
nporpamMmax (QaxkyabTeTa, U OIpeneNseMas COBMECTHO PYKOBOAMTEISIMU O0pa30BaTeIbHBIX
MpOrpaMM KOHKpPETHOTO (pakynbTeTa.

3.8 B npodunbublil npodeccoHaIbHbI MOAYIb BKIIOYAIOTCS MOJYIU (IUCHUTUIMHBI),
HaIpaBJICHHbIE HAa Pa3BUTHE KIIOUEBBIX KomneTeHIui, Soft Skills, u (nmu) nmpodeccnoHaIbHBIX
kommneteHui (Professional Skills). Moaynp BKIIFOYaeT TUCHMUIUIMHBI, OTPAKAOIINE CHIEU(DHUKY
Maructepckoi mporpammbl. HaGop aucuumiuH mo Moayiio (GOpMHpPYeTCs PYKOBOIUTENIEM
00pa30BaTeNIbHOI MPOrpaMMBbl.

3.9 B BapuatuBHO-TIpoUIBHBIN MTPO(ECCHOHATBHBIN MOTYNb BKIIIOUAIOTCS 3JICKTUBHBIC
MOJYNIU «crenuanu3anumy (specialization), HampaBJIeHHbIE Ha pa3BUTHE MPOGECCHOHATBHBIX
komrereHiuii (Professional Skills). B mporpamme maructparypsl OIKHO OBITh MPENIOKEHO Ha
BBIOOP 00YYaIOIIMMCS HE MEHEe JIBYX MOJYJIEH «CIeUann3aiuny, Kaxkablil U3 KOTOPBIX JOJHKEH
uMeTh HazBanue. OOyuyaromiyiecss BIpPaBe CaMOCTOSITENIbHO B YCTAaHOBJICHHOM B YHHBEPCUTETE
NUTMO nopsake BbOpaTh MOAYNIb «crenuanuzauumy». [locme BbiOopa oOydarommummcs
COOTBETCTBYIOILIETO MOAYJIS «CHelHaIU3alMuy», Ha0Op AMCLUILINH, BXOSIIUN B COCTaB MOTYJI,
CTaHOBHUTCA O0O0s3aTeIbHBIM JUIs OCBOE€HMsA. HabGop AMCHMIIMH TO KaXIOMy MOJynen
«cnenuanu3anun» (GOpMHUPYETCs PYKOBOJAUTENIEM 00pa30BaTeNbHOM MPOTpaMMBI; B KaXI0M
MOJ1yJIel JOJDKHO OBITh HE MEHEe TPeX TUCLHUILIMH.

3.10 Kaxnplii oOyvaromuiics mo oOpa3oBaTeNbHONM HporpaMMme MarucTparypbl HUMeEeT
BO3MOKHOCTh (POPMHMPOBAHUS MHIUBUIYaTbHONH 00pa3oBaTEeIbHON TPaeKTOPUHU, KOTOpas JaeT
BO3MOKHOCTh ~ PAacUIMPUTh M  CPOPMHUPOBATH KOMIETEHIMM B  Pa3IMYHbIX cdepax
npodeccHOHaTbHON AEATEIbHOCTH BBIITYCKHUKA.
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WnpuBuayaneHass oOpa3oBarenbHasi TPAaeKTOPHs  OOYYaroOlIErocsi MOXET  ObITh
copMHUpOBaHa HA OCHOBE:

e BO3MOJKHOCTHU BBIOOpa 0Oydarommmcs U3 Habopa Moayliel 00sS3aTenbHON U MPOQPHILHOMI
4acTEe! IPOrpamMMBbl;

e (akynbTaTHBHBIX MOIYJICH (TUCIUILINH);

e MAaCCOBBIX OTKPBITHIX OHJIANH KypcoB (MOOCs), pa3MelIeHHbIX Ha ClIEHUaIN3UPOBAHHBIX
wiarpopmax (Hampumep, Coursera, OPENedX, poccuiickas Hanmonanpuas miardopma
OTKPBITOTO 00pa30BaHus | T.11.);

e JMCUUIUINH, U3yYCHHBIX B BEAYIIUX POCCHUCKUX M (MJIH) 3apyOe)KHBIX YHUBEPCUTETAaX B
paMkax oOpa30BaTENBHBIX IPOTPAMM, pEAIN3yeMbIX B CceTeBod ¢opme U (WIH)
aKaJIeMUYECKON MOOMIILHOCTH;

e KYpCOB, MOJYJICH U IPOTPaMM JOTIOJTHUTEIBHOTO 00pa30BaHusI.

3.11 B bnok 2 «IIpakTuku» BXOAUT MPOU3BOJICTBEHHAS MPaKTHKa (Jjajiee — MPaKTHUKa).

Turbel NpON3BOICTBEHHON TPAKTHKU:

TEXHOJIOTHYECKas! (MPOEKTHO-TEXHOJIOTHIECKas) MPAKTHUKA;
MPOU3BO/ICTBEHHO-TEXHOJIOTUIECKAs TPAKTUKA;
MPOEKTHO-KOHCTPYKTOPCKAsl MPAKTHKA;
AKCIUTyaTaI[MOHHAS TIPAKTHKA;

HayJYHO-HCCIIeIoBaTeIbCcKas padoTa;

e TPEIUTUIOMHASL.

3.12 Ilpu pa3paboTke u peaiau3anuy oOpa3oBaTEeNbHON MNPOrpaMMbl MarucTpaTypbl
PYKOBOJUTENE 00pa30BaTEIbHON MPOTPaMMbI BBIOMPAET HECKOJIBKO THIIOB MPOU3BOJICTBEHHOMN
MpPaKTUKU M3 mepedHs, ykazaHHoro B nyHkTe 3.11 OC VYuuBepcutera UTMO mo OI'HII
«DOTOHMKA», B 3aBUCHUMOCTH OT THIOB 33Jad, Ha KOTOPbIM (KOTOpbIE) OpPHUEHTUPOBaHA
porpamma.

TpynoeMKocTh KaXJ0ro W3 BUAOB IPAKTUK OINPENENAETCs THIIOM MarucTpaTypsl
(HayuHas, MHAyCTpUalbHas, IpeIIpUHUMATENbCKAs,  Marucrparypa  HEpCHEKTHBHBIX
HalpaBJIeHUH, KOPIIOPATUBHAS).

IIponsBoacTBEHHAs: MpaKTHKa MOXKET IMPOBOJUTHCS B CTPYKTYPHBIX MOJpPa3ICICHHIX
YuuBepcurera U'TMO.

JUis MHBAIMIOB W JIUI C OTPAaHUYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSMHU 3J0pPOBBS BBIOOp MeCT
IIPOXOXKJICHUS IPAKTUK JOJDKEH YUUTBIBATh COCTOSHUE 3/I0POBbsI U TPEOOBAHUS 10 JOCTYITHOCTH.

3.13 IlpepmuruiomMHass  NpakTHMKa  NPOBOAMUTCS  JUISL  BBINOJHEHHUS  BBIYCKHOM
KBAJIM(HUKALIMOHHON PabOTHI U SBIISETCS 0043aTEIbHOM.

3.14 B buok 3 «I'ocyaapcTBeHHast UTOrOBas aTTECTALUD BXOAT MOATOTOBKA K IIPOLIEAYPE
3aLIUTHI U 3alMTa BBITYCKHOHN KBaJIM(UKAIIMOHHON pabOTHI.

3.15 B bimok 4 «®akynbTaTuBHBIE MOAYAU (AMCUUILIUHBI)» BXOASAT MOIYIH
(IMCUMIITIMHBI), HANpPaBJICHHbIE HA PACIIMPEHUE COLUAIBHO-TMYHOCTHBIX U OOLIEKYIbTYPHBIX
(bynoamMeHTaIbHBIX) KOMIIETEHIIHH, HaanpodeccuoHanbHbix  (Soft Skills) W
oOmienpodeccuoHaTbHBIX KOMIIETEHIIMHM U Mpo(eccHOHaNbHBIX KOMIETEHIUH o0yJaromuxcs, B
TOM YMCJ€ CIEeLMaAIM3UPOBAHHbIE AN TAlIMOHHBIE JUCLUIUIMHBL s 00yJaromuxcs MHBAJIUI0B
U JIAI C OTPAHUYEHHBIMU BO3MOYKHOCTSIMHU 37I0POBBSI.

dakynbTaTUBHBIE MOAYIU (JUCLUIUIMHBI) HE BKJIIOYAIOTCS B 00BEM MpPOrpamMMBbI
MarucTparypsbl.

3.16  VYuuepcuter UTMO nomxeH mpenoctaBinaTh uHBanuAaMm u nunam ¢ OB3 (mo ux
3afBJICHUIO) BO3MOYKHOCTh OOYy4YeHHs 10 TPOrpaMMe€ MarucTpaTypbl, YYHUTHIBAIOLICH
0COOEHHOCTH HX TMCUXO(PHU3NUECKOT0 pa3BUTHS, HHIUBUAYaJIbHBIX BO3MOXHOCTEH H, MpH
HE00X0AUMOCTH, OOeCleYrBaloIell KOPPEKUHUI0 HapyIIeHUH pa3BUTUS U COLMAIBbHYIO
aJanTallydi0 YKAa3aHHBIX JUI TpH HAJWYUK 3aKIIOYEHHMsS WHAWBUIYAIBHON MpPOTpamMMbl
peadmMTaluy U aOMIINTAllMY UHBATUAA WK TICUX0JIOT0-MeINKO-TIeJarorn4eckoil KOMUCCHH.

3.17 Peamuzanus vactu (uyactei) oOpa3oBaTeibHON MpOrpaMMbl UM TOCYAApPCTBEHHOM
UTOTOBOM aTTecTaluy, B paMKax KOTOPOH (KOTOPBIX) /0 OOydYaroIIMXCsl JOBOJSATCS CBEICHUS
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OTPAaHMYEHHOTO JOCTynma © (WiM) B Y4eOHBIX IENISAX HCIOJB3YIOTCS CEKPETHBhIC O00pa3Iiibl
BOOPYKEHUS, BOCHHON TEXHUKH, X KOMIUIEKTYIOIIUE U3/IEIINsl, HE JOIYCKAETCS C IPUMEHECHUEM
AJIEKTPOHHOTO 00YYEHUsI, AUCTAHIIMOHHBIX 00pa30BaTEIHHBIX TEXHOJIOTHH.
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IV. Tpe6oBanus K ycJOBHSAM peajM3allii NPOrpaMMbl MarucTpaTyphbl

4.1 TpeOoBaHMsI K YCIOBHUSM peaqu3ali IpOTrpaMMbl MarucTpaTypbl BKIIOYAIOT B ceOs
oOmiecucteMHple  TpeOoBaHMsA, TpPeOOBaHUS K MaTepUATbHO-TEXHHUYECKOMY H  y4eOHO-
METOIMYECKOMY 00eCIIeYeHHUI0, TPeOOBAHMS K KaJIPOBbIM U (DMHAHCOBBIM YCIIOBHUSM PEaTU3aluu
IIPOrpaMMbl MaruCTpaTyphbl, a TaKkKe TpeOOBaHUs K IPUMEHIEMbIM MEXaHU3MaM OLICHKH KaueCcTBa
00pa3oBaTebHON ACATEIBHOCTH M MOATOTOBKH 00YUYAIOMIMXCS MO MPOrpaMMe MaruCTpaTypehl.

4.2 OGmmecucTeMHbIe TPeOOBAaHUS K peaIM3aliy MPOrPaMMBbl MarUCTPATYPHI.

42.1 VYuuepcurer UTMO noskeH pacnonaraTe Ha NpaBe COOCTBEHHOCTH WM MHOM
3aKOHHOM  OCHOBAaHHMHM  MAaTepHAIbHO-TEXHHYECKMM  obOecreueHrneM  00pa3oBaTeNbHOU
JESITeIbHOCTH (MOMEUIEHUSAMH U 000PyI0BaHUEM) JUISl pealli3aly IPOrpaMMbl MarucTparypbl
o broky 1 «Monynu (mucuurinael)» U bioky 3 «['ocymapcTBeHHass UTOTOBasi aTTECTAIU) B
COOTBETCTBUU C YUEOHBIM IIJIAHOM.

422 Kaxnprit oOyuaromuiicss B TE€UYEHHE BCETO IMepuoja OOy4eHHUs JOJHKEH OBbITh
o0OecrieyeH MHAWBUIYalbHBIM HEOTPAHUYEHHBIM JIOCTYIOM K 3JEKTPOHHOM HMH(pOpMalMOHHO-
obpasoBartenbHOl cpene YauBepcuteta UTMO u3 1100601 TOUKH, B KOTOPOH UMEETCS TOCTYII K
MH(}OPMaLMOHHO-TEIEKOMMYHHUKAIIMOHHOM ceTn «MHTepHeT» (nanee — cetb «HTepHET»), Kak
Ha Tepputopun YHuBepcuteta UTMO, Tak u BHe ee. YcnoBus sl (GyHKIITMOHUPOBAHUS
ANEKTPOHHOM  MH(GOPMAIIMOHHO-00pa30BaTeIbHOM  cpefbl  MOTyT  OBITh  CO3/aHBl €
HCI0JIb30BAHUEM PECYPCOB MHBIX OPTaHU3ALINH.

DOnekTpoHHas WHGOPMAIMOHHO-00pa3zoBarenbHas cpena YHusepcurera MTMO nmoimkHa
obecneunBaTh:

JOCTYNl K Y4eOHBIM IUIaHaM, paboyuM MporpammaM JUCHMIUIUH (Mojayiel), MpaKTUK,
ANIEKTPOHHBIM Y4eOHBIM H3/IaHUSM U 3JEKTPOHHBIM 00pa30BaTeIbHBIM pecypcaM, YKa3aHHBIM B
pabouux mporpamMmax JTUCIUTIINH (MOTyJel ), TPaKTHK;

(hopmMupoBaHHE IEKTPOHHOTO MOPT(POTINO 00YUaAOIIETOCs, B TOM YHCIIE COXPAHEHUE €T
paboT M OIIEHOK 32 ATH PabOTHI.

B caywyae peanmuzanuu mporpaMMbl MarucTpaTypbl C MPUMEHEHHEM 3JIEKTPOHHOIO
oOyueHusi, TUCTAHIIMOHHBIX O00pa30BATENIbHBIX TEXHOJOTUH AIIEKTPOHHAs HHGOPMAIMOHHO-
obOpasoBarenbHas cpena YauBepcuteta UTMO nomkHa TOTOJHUTETEHO 00€CIIeYnBaTh:

¢bukcanuio xoaa 00pa3oBaTeIbLHOIO Mpolecca, pe3yIbTaTOB MPOMEXYTOUHOM aTTeCTalllu
U pe3y/IbTaTOB OCBOCHHUS MIPOrPaMMbl MArUCTPATYPHI;

MpOBeJICHUE Y4EOHBIX 3aHSATHUH, MPOLEAYp OLEHKU Pe3yabTaToB OOy4YeHHs, peaanu3anus
KOTOpPBIX TMpEAyCMOTpPEHa C TMPUMEHEHUEM DJIEKTPOHHOTO OOyueHUus, JAUCTaHLHUOHHBIX
00pa3oBaTeNbHBIX TEXHOJIOTHIA;

B3aUMO/JICHCTBUE MEXAY YYaCTHUKaMHU O0Opa30BaTEeNIbHOTO TMpollecca, B TOM YHUCIE
CUHXPOHHOE ¥ (WJIM) aCHHXPOHHOE B3aUMO/ICHCTBHS MOCPEICTBOM ceTu «IHTepHeT».

OYHKIIMOHUPOBAHUE  AJNEKTPOHHOW  HMH(OPMALMOHHO-00pPA30BATENBHON  CPEIbI
obOecrieunBaeTcs COOTBETCTBYIOUIUMHU CpEACTBAMH  MH(GOPMAIMOHHO-KOMMYHUKAIIMOHHBIX
TEXHOJIOTUH U KBanudukalnueld paOOTHUKOB, €€ HCIOJb3YIUX W MOIACPKUBAOIIHX.
OYHKIMOHUPOBAHUE  DIIEKTPOHHON  HMH(OPMALMOHHO-00pa30BaTENbHON  Cpelbl  JOJKHO
COOTBETCTBOBATH 3aKOHOIATENbCTBY Poccuiickon denepanuu.

4.2.3 IIpu peanuzanuu mporpaMMbl MarucTparypsl B ceTeBoil ¢opme TpeOoBaHMS K
peanu3any NporpaMMbl MarucTpaTypbl JOJDKHBI 00ECHEeUMBATHCS COBOKYIHOCTBIO PECypCOB
MaTepUAIbHO-TEXHUYECKOTO M y4eOHO-METOJAMUYECKOTo oOecleyeHus, NpeaoCcTaBlsieMOro
OpraHu3aIUsIMH, YYACTBYIOIIMMH B peaTH3aliy IPOTrpaMMbl MaruCTPaTyphl B ceTeBOU (hopme.

4.2.4 [Ipu peanuzanuu NporpaMMbl MarucTpaTypbl MM 4acTH (YacTed) MporpaMMBI
MarucTpaTypsl Ha co3fgaHHbIX YHuBepcureroM UTMO B yCcTaHOBIIEHHOM MOPSAKE B HHBIX
opranm3anusax kadeapax WM UHBIX CTPYKTYPHBIX MOJpa3IeieHUsIX TpeOOBaHUS K pean3aluu
IpOrpaMMbl MarucTpaTypbl JOJDKHBI OOECIeUMBaTHCSI COBOKYIMHOCTBIO PECYPCOB YKa3aHHBIX
OpraHu3arui.
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4.2.5 CpenHerosoBoe 4YMCIO MyOJMMKAIMi HAyYHO-TIENArOTMYECKUX pPabOTHHKOB
VYuusepcurera UTMO 3a nepuoj peanusanuy MporpaMMbl MarucTparypel B pacuere Ha 100
HAy4YHO-TIEJAarOTUYECKUX PA0OTHUKOB (MCXOAS W3 KOJMYECTBA 3aMEIIAEMBIX CTaBOK,
MPUBEICHHOTO K LIEJIOYHMCICHHBIM 3HAYEHHUSIM) JTOJDKHO COCTaBJISATh HE MEHEee 2 B XKypHailax,
UHACKCUpYyeMbIX B 0a3ax maHHbIXx Web of Science mnmu Scopus, unn He Mmenee 20 B XKypHaiax,
MHJIEKCUPYEeMBbIX B PoccHiickoM MHIEKCE HAyYHOTO IIUTUPOBAHUSL.

4.3 TpeOoBaHusI K MaTepUAIbHO-TEXHUYECKOMY M Y4€OHO-METOJANYECKOMY OOECIICUCHUIO
IPOrpaMMbI MaruCTPaTyphl.

43.1 [Tomerienus TOHKHBI IPEICTABISTh COOON yueOHbIE ayIMTOPUN Ui IPOBEICHUS
YU4eOHBIX  3aHSATHH, MPEIyCMOTPEHHBIX  IPOTPAaMMON  MarucTpatypsl,  OCHAIICHHBIC
000pYyZIOBaHHEM M TEXHHUYECKUMH CPEICTBAMH OOYUYEHHs, COCTAaB KOTOPBIX OMpPEICISCTCS B
pabounx mporpaMMax JUCIHUIUIMH (MOIyJeH).

[Tomemienus nasi caMOCTOATENbHON pabOThl OO0YYAIOIIMXCS JTOJKHBI OBITh OCHAILIEHBI
KOMIBIOTEPHON TEXHUKOW C BOZMOKHOCTBIO IOKITFOUEHHs K ceTH «HTepHeT» n obecnieueHneM
JOCTYIA B AJIEKTPOHHYIO HHPOPMAIIMOHHO-00pa3oBarenbHyto cpeny YHuupepcurera UTMO.
JlomyckaeTcst 3aMmeHa 000pyJ0BaHUS €ro BUPTYaJbHBIMH aHAJIOTaMH.

4.3.2 VYuusepcurer UTMO nomxeHn ObITh oOecriedeH HEOOXOIMMBIM KOMILJIEKTOM
JUIEH3UOHHOTO U CBOOOJHO PacHpOCTPaHsSEMOro MPOTPaMMHOrO oOecreyeHus, B TOM YHUCIIe
OTEYECTBEHHOIO IPOU3BOJCTBA (COCTaB oOIpeAenseTcss B paboyux Mporpammax JAUCHUILIINH
(Moyneil) v moaneKuT 0OHOBJICHHUIO ITPH HEOOXOTUMOCTH).

4.3.3 IIpu wucmonb3oBaHMM B 00pa30BaTENILHOM TIPOIIECCE TICUATHBIX H3AaHUI
OMOIMOTEYHBIN (POH]T TOJDKEH OBITh YKOMITJIEKTOBAH IMEYaTHBIMU W3IaHUSIMH U3 pacueTa He MeHee
0,25 osk3eMIUIsipa KaXJOTO W3 HU3JIaHUM, yKa3aHHBIX B paboyux Mporpammax IUCHUIUIMH
(Momyreii), IpaKTUK, HA OJHOTO OOYyJaloIerocsl U3 YUCia JIUI, OJHOBPEMEHHO OCBaWBAIOIINX
COOTBETCTBYIOILYIO IUCUUIUIMHY (MOJIYJb), MPOXOISIINX COOTBETCTBYIONIYIO IPAKTHKY.

434 OO6yuaromumMcst JoJDKEH OBbITh oOecniedeH A0CTyn (yOaJdeHHBIM JOCTYI), B TOM
qlclie B Cly4yae MPUMEHEHHUs 3JEKTPOHHOro OOydeHHus, NUCTAaHIIMOHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
TEXHOJIOTUH, K COBpEMEHHBIM NpodecCHOHaIbHBIM 0a3aM MJaHHBIX U HH()OPMALIMOHHBIM
CIPaBOYHBIM CHCTEMaM, COCTaB KOTOPBIX Ompenenserca B pabouux MporpaMmax JAUCLUHUILIINH
(MomyIeit) U MoUIeKUT OOHOBIIEHHUIO (ITPH HEOOXOIUMOCTH).

4.3.5 Bo3MoxHOCTB JTocTyna oOydaromuxcss K mpoecCHOHAIBHBIM 0a3aM JaHHBIX U
MH(OPMALIMOHHBIM CIIPABOYHBIM CHCTEMaM B (peiepalibHbIX roCyIapCTBEHHBIX Opranu3anusix,
HaXOJIIMXCS B BeACGHUU (eAepalbHbIX TOCYJapPCTBEHHBIX OPraHoOB, OCYILECTBISIOUIUX
MOATOTOBKY KaJpoB B HHTepecax OOOpPOHbI U OE30MacHOCTH TOCYIAapCTBa, O0OeCIeYeHHUs
3aKOHHOCTH U MPaBOMOPsIIKA, perjaaMeHTupyeTcs deepaibHbIM TOCyIapCTBEHHBIM OPraHOM.

4.3.6 OO6yuaromuecs u3 yucina UHBAIUAOB U Jull ¢ OB3 nomxHBI ObITH 00eCIeYeHbI
MEYaTHBIMU U (WJIK) AJIEKTPOHHBIMU 00pa30BaTeIbHBIMU pecypcamu B (popmax, afanTHPOBAHHBIX
K OTPAaHUYCHUSM UX 3710POBBSIL.

4.4 TpeboBaHUs K KaAPOBBIM YCIOBHUSIM pean3allii MPOrpaMMbl MarucTpaTyphl.

441 Peanuszanusi mporpamMMmbl MarucTpaTypbl OOecHeunMBaeTcsl IeJaroruuecKuMu
pabotHukamu YuuBepcutera UTMO, a Ttaxke nuIlaMH, NPUBJICKAEMBIMU YHUBEPCUTETOM
NTMO x peanu3zaiiuu mporpaMMbl MarucTpaTypbl Ha HHBIX YCIOBHSX.

4.4.2 Kpanmudukanus menarornueckux pabotHukoB YuuBepcutera UTMO nomxHa
OTBeuaTh KBATM(UKAIIMOHHBIM TPEOOBAHUSAM, YKa3aHHBIM B KBAJTM(DUKAIIMOHHBIX CIIPABOYHHUKAX
U (uM) TpoQecCUOHATBHBIX CTaHAAPTAX (IIPU HAIMYHN).

4.4.3 He w™enee 80 mpOIEHTOB YHCICHHOCTH IEAArOTHUYECKUX pabOTHHUKOB
VYuauepcurera UTMO, y4yacTBYWOIIMX B peajH3alldd MPOTpaMMbl MarucTpaTypbl, U IIHI,
npuBiekaemMbix YHuBepcurerom UTMO k peanu3anuu MporpaMMbl MarucTpaTypbl Ha WHBIX
YCIOBUAX (MCXOAS M3 KOJIMYECTBA 3aMEIAaeMbIX CTaBOK, MPUBEIACHHOIO K IIEJIOYMCICHHBIM
3HA4YEeHHUsIM), JIOJDKHBI BECTH HAYYHYI0, Y4€OHO-METOANYECKYIO U (M) MPAKTUYECKYI0 paboTy,
COOTBETCTBYIOLIYIO TPOQUIIIO MTPET0IaBaAeMON UCIIUIITUHBI (MOIYIS).
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444 He w™enee 10 TmpoOIEHTOB YHCICHHOCTH IEAArOTHYECKUX pPabOTHHKOB
Vuusepcurera MUTMO, ywacTBylOIIMX B peajlu3aluyd IIPOrpaMMbl MarucTpaTypbl, W JIUL,
npusiekaemMblx YHuBepcurerom UTMO k peanuszanuu mporpamMmbl MarucTpaTypbl Ha MHBIX
yCIOBUAX (MCXOJ M3 KOJIMYECTBA 3aMELIAEMBIX CTABOK, IPHUBEIEHHOTO K LIEJIOYUCIEHHBIM
3HAYEHHUSIM), JIOJDKHBI SBISATHCS PYKOBOJUTENSAMH M (MJIM) paOOTHHKAMU WHBIX OpraHHU3alui,
OCYIIECTBISIOIIMMH TPYAOBYIO JESTEIBHOCTh B MPO(ecCHOHANBHON cdepe, COOTBETCTBYIOMIEH
npoecCHOHATFHON JEATENbHOCTH, K KOTOPOH TOTOBSTCS BBITYCKHUKU (MMETh CTak paboThHI B
naHHOM npodeccuoHansHoi chepe He MeHee 3 JIeT).

445 He wmenee 70 1npoueHTOB YMCIEHHOCTH IE€JAarorMuyeckux pabOTHUKOB
Yuusepcurera UTMO u nu1, npuBiekaeMbIX K 00pa30BaTeIbHON AEATEILHOCTH Y HUBEPCUTETA
NTMO Ha uHBIX YCJIOBMSIX (MCXOJS U3 KOJIMYECTBA 3aMEIAEMbIX CTAaBOK, IPUBEIEHHOTO K
L[E€JIOYUCIIEHHBIM 3HAYEHUSIM), T0JDKHBI UMETh YUEHYIO CTENeHb (B TOM YHCIIE YUEHYIO CTEIEHb,
MOJIyYEHHYIO B MHOCTPaHHOM IOCyJapcTBE U Ipu3HaBaeMylo B Poccuiickoii ®@enepanun) u (wim)
y4yeHOe 3BaHHE (B TOM YHCJIE YYEHOE 3BaHUE, MOJIYYEHHOE B MHOCTPAHHOM TOCYAApCTBE U
npusHaBaeMoe B Poccuiickoit denepanun).

4.4.6 OO0111ee pyKOBOJICTBO HAYYHBIM COAEPKaHUEM IPOrPaMMbl MarucTpaTypsl JOIHKHO
OCYIIECTBIISITECA HAYYHO-TIEHarornueckum padoTHukoM YHupepcuteta MTMO, wumeronum
YUEHYIO CTENEHb (B TOM YMCJIE YUEHYIO CTENEeHb, MOJIYYEHHYI0 B MHOCTPAHHOM TOCYIapCTBE U
npu3HaBaeMylo B Poccuiickoit denepaiinn), OCYIIECTBISIONIUM CaMOCTOSITENIbHBIE HAay4HO-
UCCIIeI0BATeNIbCKHE (TBOPUECKHE) MPOEKTHI (YUaCTBYIOIIMM B OCYIIECTBIEHUU TaKUX MPOEKTOB)
10 HaIPaBJIEHUIO MOJATOTOBKHU, UMEIOUIUM €XKET0HbIE MyOIHKAIMK [0 pe3yabTaTaM yKa3aHHOM
Hay49HO-HUCCIIEA0BATENHCKON (TBOPUYECKOM) NEATEIHHOCTH B BEIYIIUX OTCUYECTBEHHBIX W (WJIN)
3apyO0eKHBIX PEIEH3UPYEMbIX HAayUHBIX KypHallax U HU3JIaHUSAX, a TaKKe OCYUIECTBIISIOIINM
€XKETOHYI0 ampoOaluio pe3yIbTaTOB YKa3aHHOW HAYYHO-HCCIIEIOBATEIBLCKONW (TBOPUECKOM)
NEeSITeNbHOCTH Ha HAalMOHAJIBHBIX M MEXKIYHAPOJIHBIX KOH(pEpEeHUUsAX, U (WIH) SBISIOMINMCS
pykoBouTeseM (pabOTHUKOM) MHOW OpraHU3aIiK, OCYIIECTBISIONIUM TPYAOBYIO JAESITEIbHOCTD
B cdepe, COOTBETCTBYIOIIEH MPOPECCHOHAIBHONW JEATEIHHOCTH, K KOTOPOH TOTOBSTCS
BBIITYCKHUKH ¥ UMETh CTaXX paboThl B JaHHOU mpodeccCuoHanbHOU chepe He MeHee 3 JieT.

4.5 TpeboBanust K PMHAHCOBBIM YCIOBHUSM peallu3allii IPOTpaMMBbl MarucTpaTyphl.

451 ®uHaHCcOBOE oOOecreueHne peanu3aluy MpPorpaMMbl MarucTpaTypbl JOJDKHO
OCYILIECTBIISITECS B O0ObEME HE HUXKE 3HAUCHMH 0a30BBIX HOPMATHBOB 3aTpaT Ha OKa3aHHE
roCyIapCTBEHHBIX YCIYT MO pealin3aluy 00pa3oBaTeIbHbIX IPOTrPaMM BBICIIETO0 00pa30BaHUSI —
MpOrpaMM MarucTpaTypbl M 3HAUCHUH KOPPEKTUPYIOMINX KOA(PGUIUEHTOB K 0a30BbIM
HOpPMaTUBaM 3aTpatr, ompenesseMblx MunucrepcTBoM oOpa3oBanusi W Hayku Poccuiickoit
denepanuu.

4.6 TpeOoBaHus K NpUMEHSEMbIM MEXAaHH3MaM OLIEHKHM KauecTBa 00pa3oBaTesbHOM
JEeSITENbHOCTH U MOJITOTOBKU O0YUYaIONINXCA [0 MPOTpaMMe MarucTpaTyphbl

46.1 KauectBo 00pa3oBarenbHON [EATENIBHOCTH U TOJATOTOBKM OOYyYaroUIUXcs I10
MporpaMMe MarucTpaTrypbl ONPENENSeTCS B paMKaxX CUCTEMbl BHYTPEHHEW OLEHKH, a TAaKXKe
CUCTEMbl BHELIHEH OLeHKUM, B Kortopoid YHuBepcurer MUTMO npuHumaer ydactue Ha
JT0OPOBOJILHON OCHOBE.

4.6.2 B mensx mNOATBEpKAEHUS COOTBETCTBHS 0O0pa30BaTENbHOM  JIEATENbHOCTH
tpeboBanuasmM OC VYuusepcurera UTMO u coBeplIeHCTBOBAaHUS MPOTPaMMbl MarucTpaTypbl
VYuusepcurer HNTMO n1npu mnpoBeneHHMH pEryiaspHONM BHYTPEHHEH OLIEHKM KadecTBa
o0pa3oBaTeIbHOW  JEATENbHOCTH UM TOATOTOBKM  OOydaroumuxcst  (MIPOMEXYTOYHOH U
rOCylapCTBEHHOM HWTOTOBOM aTTeCTalMd) IO MpOTrpaMME MarucTparypbl IPUBJIEKAET
pabortonateneid u (MUIU) MX OObEOUHEHHS, WHBIX MOPUANYECKHX U (WiIH) (U3NYECKUX IHII,
BKJIIOYas Mearoruueckux pabotHukos YHusepcurera MTMO.

B pamkax BHyTpeHHeW CHCTEMBl OILIEHKH KauecTBa 0Opa30BaTENIbHOW JIESTEIBHOCTH IO
porpaMMme MarucTpaTypbl OOy4aroIIUMCSl MPEJOCTaBISIETCS BO3MOYKHOCTh OIICHUBAHUS
YCJIOBHH, COJAEp)KaHMs, OpraHu3allMd M KadecTBa 00pa3oBaTENbHOTO IMpollecca B LEJIOM U
OTJENBHBIX TUCHUIUIMH (MOAYJEH) U MPaKTHK.
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4.6.3 Buemnsas oneHka KadecTBa 00pa30BaTENbHOW JESTEIBLHOCTH IO IMPOrpaMme
MarucTpaTypbl OCYIIECTBIISICTCS B pPaMKax MPOLEAYPbl TOCYAapCTBEHHOM AaKKpEIUTAlluH B
COOTBETCTBUH C 3aKOHOJATEIbHBIMH U HOPMAaTHUBHO-TIPaBOBBIMU akTaMu PO.

4.6.4 BHemHss oneHka KadecTBa 00pa3oBaTENbHOM AEATENBHOCTH M IMOJTOTOBKH
oOyyaromuxcs IO OporpaMMe MAarucTpaTypbl MOXKET OCYHIECTBIATBCA B paMKax
podecCHOHATBEHO-O0IECTBEHHOW — aKKpPEAWTAIllMH, MPOBOAMMON  paboToaTeNssMU,  UX
00BbETMHEHUSIMH, A TAK)KE YIIOJTHOMOYSHHBIMUA MU OPTaHU3ALUSAMH, B TOM YHCIIE UHOCTPAaHHBIMU
OpraHu3aIUsAMH, JINOO aBTOPU30BAHHBIMH HAIIHOHAJILHBIMU PO (HECCHOHAIBHO -00IECTBEHHBIMU
OpraHu3alUsIMH, BXOSIIAMHU B MEXIYHAPOJHBIE CTPYKTYPBI, C IENbI0 MPU3HAHUS KauyecTBa U
YPOBHS TIOATOTOBKM  BBIMYCKHHKOB, OTBEYAIOIIMMHU TPEeOOBaHUSAM  NPOQecCHOHATHHBIX
CTaHIapTOB (TMPU HAIWYHH), TPEOOBAHUSAM PBIHKA TPy/Aa K CIEIHAINCTaM COOTBETCTBYIOIIETO
npoduis.
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IIpunoxenue

k OC YHuusepcutera U'TMO,
YTBEP)KJICHHOMY IIPUKa30M PEeKTopa
oT «15» suBaps 2018 r. Ne 7 —on
C U3MEHEHUSIMH U JOTIOJHEHUSIMH,

YTBEP)KICHHBIMHU [IPUKA30M PEKTOpa
or « 27 » oktsabps 2021 r. Ne1192-o01

Hepeqeﬂb l'[pO(l)eCCHOHaJII)HI)IX CTAaHAAPTOB, COOTBECTCTBYIOLINX l'[pO(beCCI/IOHaJIbHOﬁ
ACATECJIBbHOCTHU BBIMYCKHUKOB, OCBOUBIIHUX IIPOrpaMMy MarucrpaTtypbsl 1mo Oﬁ'be)]I/lHeHHOﬁ
rpymnme HanpaB.ﬂe}mﬁ MmoArOoTOBKH «‘I)OTOHI/IKa»,

BKJIIOYAIOIIIE HamnpaBJICHUSA MMOATOTOBKH

12.04.02 OnrorexHukKa

12.04.03 ®oToHuKa U ONTOUH(OPMATHKA

12.04.04 BuorexHnyecKkue CUHCTEMbI M TEXHOJIOT MU
12.04.05 JIazepHast TEXHHKA M JIa3epHbIE TEXHOJIOTHHU

16.04.01 Texnnueckas pu3nKa

Nen/n | mpodeccuonambHOro

Kon

cTaHgapra

HaumenoBaHue 06nacT npodecCHOHANBHOM JIeITeIbHOCTH.
HaunmeHnoBaHne npod)ecCHOHAIBHOTO CTaHaapTa

01 Obpa3oBaHue U HayKa

1. 01.003

[MpodeccronanbHbiii crangapt «llegaror JONONHUTENBHOrO 00pa30BaHUS
JIeTel M B3pOCIBIX», YTBEP)KIACHHBIM IpHKazoM MuHucTepcTBa TpyAa M
coumanpHON 3amuThl Poccuiickoit @enepammu or 5 mag 2018 1. Ne 298n
(3apeructpupoBad MunucrepctBoM octuiu Poccuiickoit Dexepanuu 28
aprycra 2018 r., peructpanyonnsiii Ne 52016)

06 CBs13b, HH(POPMAITMOHHBIC ¥ KOMMYHHKAIIMOHHBIC TEXHOJIOTHH

2. 06.018

[Mpodeccuonanpbiii  crangapt «MmxeHep CBs3M  (TEICKOMMYHHUKALUN)»,
YTBEPKACHHBIN IpUKa3oM MuHHCTEPCTBA Tpyda U COLMAJIBHOW 3aIlMThI
Poccuiickort @enepanun ot 31 okrsiops 2014 r. Ne 866H (3aperucTpupoBaH
MunucrepcTBoM toctuiiun Poccuiickoit ®enepauuun 28 HosiOps 2014 1.,
peructpaoHHbIA Ne 34971), (¢ I3BMEHEHUSIMU 1 TOTIOJTHEHHSIMH )

11 Cpencrsa MaccoBoi HHGOPMAIIMHU, H3AATEIbCTBO, MOIUTrpadust

3. 11.013

Ipodeccronanbupiii cranmapt «['padudeckuil anzaiiHep», YTBEPKICHHBIN
IIpUKa3oM MUHUCTEpPCTBA TpyJa M COLMAIBHOW 3amuTel Poccuiickoi
Oeneparm ot 17 stHBaps 2017 1. Ne 40H (3apeructprupoBad MUHHUCTEPCTBOM
roctunnn Poccmiickoit @enepannu 27 saBaps 2017 1., perucTpanrioHHBIH Ne
45442)

19 JIo6rr4a, mepepaboTKa, TPaHCIIOPTUPOBKA HepTH U raza

4. 19.002

IIpodeccnonanspiii crangapT «CIENUaInCcT MO0 XUMHYECKOH mepepadoTke
He(TH ¥ Ta3ay, YTBEPKICHHBIN MPHUKa30M MUHUCTEPCTBA TPYy/Ia U COTUATIEHON
samuTel Poccuiickoit ®emepammu or 21 wHos0ps 2014r1. Ne 926m
(3apeructpupoBad MunmucTepcTBOM foctuim Poccutickoit denmepammn 19
Hos0pst 2014 1., peructparmonHsiii Ne 35271)

5. 19.026

IIpodeccnonanbhbiii cTanaapT «CHENUAIICT M0 TEXHUIECKOMY KOHTPOJIO U
JMarHOCTHPOBAHUIO OOBEKTOB M COOPYKEHHH HE(TEra3oBOro KOMIUIEKCA»,
YTBEPKACHHBIA MMpUKa3oM MUHHUCTEPCTBA Tpyda M COLIMAJIBHOW 3aIUThI
Poccutickoit @enepammu or 10 mapra 2015r. Ne 156H (3apermcrpupoBaH
MunncrepctBoM toctrnmu Poccmiickoit @enepammu 01 ampenst 2015 T,
perucrparmonnbiii Ne 36685)

25 PakeTHO-KOCMHYECKasl MPOMBIIIIEHHOCTh

6. 25.001

HpO(i)eCCHOHaHLHBII;’I CTaHAapT ((CHCL[I/IaJ'H/ICT no HNPOCKTHUPOBAHUIO H
KOHCTPYHUPOBAHUIO KOCMHUYCCKHUX dAlllIdpaTOB U CUCTECM», yTBep)K,Z[CHHLIﬁ
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npuka3oM MHUHHCTEpCTBa TpyZJa U COLMANBHOM 3amuThl Poccuiickoit
@enepamn ot 23 ampens 2018 1. Ne 278n (3apeructpupoBaH
MunucrepctBoM roctunuu Poccuiickoit ®enepanmu 11 mas 2018 r,
peructpanroHHbeId Ne 51067)

25.003

[podeccnonansuplii crangapr “UmxeHep mo mnpuOopaM OpHEHTAIWH,
HaBUTallMM W CTaOWIM3allMM JIETaTeNbHBIX alllaparoB B paKeTHO-
KOCMHMYECKOH MPOMBIIIJIEHHOCTH, YTBEPKIECHHBIN MIPUKA30M
MunucTepcTBa TpyJa U conuanbHoM 3amuTel Poceniickoit denepanuu ot
ot 15 mronst 2021 r. N 478H (3apeructpupoBad MUHHUCTEPCTBOM FOCTHILIUH
Poccutickoit @eneparmu 17 aprycra 2021 r., peructpanuonubiid Ne 64663)

25.006

[Ipodeccronanbhsii cTanaapt « CenuamicT Mo HaAe)KHOCTH MHJIOTHPYEMBIX
KOCMUYECKMX  KopaOieii W  CcTaHIMH», YTBEPXKIEHHBIH  IMPHUKA30M
MunucrepcTBa Tpyaa U coluanbHol 3ammtel Poccuiickoit ®deneparyu ot 7
anpenst 2014 r. Ne 205H (3aperucTprpoBaH MUHHCTEPCTBOM IOCTUIMU
Poccuiickoii @eneparnuu 14 mas 2014 1., perucrpanuonusii Ne 32258), (¢
W3MEHEHHSIMH 1 JIOTIOJTHEHHUSIMH)

25.010

IMpodeccronanbublii  cTaHgapT «HKXEHEP-TEXHOJOr 10 H3TOTOBJICHHIO
KOCMHYECCKMX  alllapaTOB U CHCTEM», YTBEP)KICHHBIA  MPHKA30M
MuHHCTEpPCTBA TPya U COIMATBHOM 3anmThl Poccutickoit deaepanuu ot 27
asrycta 2018 r. Ne 555H (3aperucrpupoBan MHHHCTEPCTBOM FOCTHUIMH
Poccuiickoit @enepanuu 14 centsops 2018 r., perucrpannonusiii Ne 52160)

10.

25.011

[Mpodeccronanppiii  cranaapt «CrenuanucT 1O BXOAHOMY KOHTPOITO
KOMIUIEKTYIOIIUX M3/IeJIMi B PAKETHO KOCMHYECKOH MpPOMBIIUICHHOCTH,
YTBEPXKACHHBI NpUKa3oM MUHUCTEpCTBA TpyAa U COLMAIBHOW 3aIUThI
Poccuiickoit @eneparuu ot 24 wrons 2018 r. Ne 487u (3aperucrpupoBan
MunuctepctBoM foctunuu Poccuiickoit @eneparu 09 asrycra 2018 r.,
perucrpaimonubiii Ne 51838)

11.

25.013

[Ipodeccronanbuelii  crangapT «CHENUAIUCT IO HAASKHOCTH PAaKETHO-
KOCMUYECKOW TEXHMKHW», YTBEP)KIAEHHBIN IPUKAa30M MHUHUCTEPCTBA Tpyla U
coumanpHoU 3anmThl Poccuiickoit @eneparun ot 24 uronst 2018 r. Ne 4851
(3apeructpupoBan MunuctepctBoM toctuimu Poccuiickoir ®enepauun 09
asrycra 2018 r., peructparmorssiii Ne 51836)

12.

25.014

[Mpodeccronanphbiii  crangapt «Crenuanuct 1o JAedeKranuu  H3/eNui
PAKETHO-KOCMUYECKOW TEXHUKW», YTBEPKIEHHBIM MpUKa3oM MuHHUCTEpCTBA
TpyJa U colManbHO# 3ammThl Poccuiickoit ®enepanuu ot 17 oktsaops 2018 T.
Ne 643 (3apeructpupoBaH MUHHUCTEPCTBOM IOCTHIMH Poccuiickoit
Denepanun 07 HosOps 2018 r., perucrpannonnsiii Ne 52633)

13.

25.028

Ipodeccronanbhpiii  cranmapt «HHxKeHep-TeXHOJIOr 1O  COOPOYHOMY
IPOM3BOJICTBY B PAKETHO-KOCMUYECKOW MPOMBIILIEHHOCTHY, YTBEPKICHHBIH
IpUKa3oM MUHHUCTEpCTBA TpyJa M COLUMANbHOM 3amurel Poccuiickoi
Oeneparu ot 3 nexabpst 2015 r. Ne 9971 (3apeructpupoBan MUHHCTEPCTBOM

roctunnn Poccuiickoit @eneparwm 31 gexadps 2015 r., peructparmioHHbIin Ne
40485)

14.

25.033

IIpodeccnonansupiii cranmapt «CrenuanucT MO pa3pabdoTKe W CO3TAHUIO
KBaHTOBO-ONTHYECKUX CHCTEM [UI DPEIIeHUs 3aJad HaBHTALMH, CBA3U U
KOHTPOJII ~ KOCMHYECKOTO  MPOCTPAHCTBA», YTBEPXKICHHBIA  IPHKA30M
MununcTtepcTBa Tpya U CONMANbHON 3amuThl Poccniickoit @eneparmu ot 27
uionst 2018 r. Ne 422u (3apeructpupoBaH MUHHUCTEPCTBOM FOCTHIIUU
Poccuiickoiit @eneparn 23 wmrons 2018 r., perucrparmonnsiii Ne 51668)

15.

25.037

[podeccronansublii crangapT «CrIeNUaIuCT MO yHPaBICHHIO MPOSKTaMH U
MporpaMMaMH B PaKeTHO-KOCMHUYECKOW MPOMBIIIICHHOCTHY, YTBEP)KACHHBIN
npuKa3oM MMUHHCTEPCTBA TpyZJa M COLMAIbHOW 3amurhl Poccuiickoit
Deneparuu ot 24 uronst 2018 r. Ne 4861 (3apeructpupoBan MHUHHUCTEPCTBOM
roctuiun Poccuiickoit @enepannu 09 aprycra 2018 r., perucrparmonHblii No
51835)

16.

25.039

IIpodeccnonansupiii cranmapt «WHKeHep-KOHCTPYKTOP MO AWHAMHUKE H
MPOYHOCTH  MAmIMH B PAaKETHO-KOCMHYECKOM  MPOMBIILICHHOCTHY,
YTBEpXKJICHHBIH TNpHKa3oM MUHHCTEPCTBA TPyAa W COLMAIBHOW 3alluThI
Poccwuiickoit @eneparmu ot 1 mexabps 2015 . Ne 9191 (3apeructpupoBaH
MunncrepctBoM toctummu Poccmiickoit @eneparpm 25 nexabps 2015 r.,
peructpanroHHbid Ne 40271)
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17.

25.045

[IpodeccnonanbHbIit CTaHmapT «VHxeHep-KOHCTPYKTOP o
PaKeTOCTPOEHHIO», YTBEP)KAEHHBI IpUKa3oM MUHHCTEpCTBA TpyAa |
coranbHoN 3amuThl Poccuiickoit deneparn ot 26 mrons 2021 r. Ne 5021
(3apeructpupoBan MunucTepcTBoM rocturmu Poccuiickoit ®eneparmu 30
asrycra 2021 r., peructpaimonHslid Ne 64799)

26 XUMHYECKOE, XUMUKO-TEXHOJIOTHYECKOE MPOU3BO/ICTBO

18.

26.003

[Ipodeccronanbupiii cranmapt «CIENUANUCT 10 MPOSKTUPOBAHUIO M3ZETHI
u3 HaHOCTPYKTYPUPOBAHHBIX KOMIIO3UIIMOHHBIX MaTepHaIoBy,
YTBEP)KICHHBIM IpHUKa3oM MUHHCTEpCTBa TpyAa U COLMAIBHOM 3alUThI
Poccuiickoii @eneparmu ot 14 centsops 2015 r. Ne 6311 (3aperucrpupoBan
MunucrepcTBoM toctunuu Poccuiickoit ®enmepanuu 2 oktsaops 2016 T.,
peructpanonHsid Ne 39116)

19.

26.014

IIpodeccronanbubiii  cranmapt «ChoenuaaucT B 00JlacTH  pa3paboTKH,
COIIPOBOKACHUS U MHTErpaly TEXHOJIOTHYECKUX MPOIECCOB U MPOU3BOACTB
B 00J1aCTH OMOTEXHUYECKUX CUCTEM M TEXHOJIOTHiT», YTBEPKICHHBIN IPUKa30M
MuHucTepcTBa Tpyaa U conuanbHOM 3aumtsel Poccuiickoit denepannu ot 28
nekadpst 2015 r. Ne 1157n (3apeructprpoBaH MUHHCTEPCTBOM IOCTUIMA
Poccuiickoii @eneparmu 28 siuBaps 2016 1., perucrpaunoHHblid Ne 40864)

20.

26.027

[MpodeccronanbHblil cranaapT «CnenuaimucT 1o nepepadoTke MOJTMMEPHBIX U
KOMITO3UIIMOHHBIX MAaTePHAJIOB», YTBEPXKICHHBINA MpHKa3oM MUHHCTEpPCTBA
TpyJa U coluansHOM 3aumthl Poccuiickoit ®eneparmu ot 11 despans 2021 r.
Ne 601 (3apeructpupoBan MunucTtepcTBoM focTuiu Poccuiickoit denepanuu
29 ampens 2021 r., peructpannoHHbiid Ne 63285)

21.

26.028

IIpodeccronanbhblil cTanaapT «CHeNUaNIUCT B 00JIACTH CHHTE3a MOJTUMEPHBIX
Y KOMITO3UITMOHHBIX MaTepHajioBy», yTBEPKACHHBIN MprUKkazoM MUHUCTEPCTBA
TpyJa U coluansHOM 3ammthl Poccuiickoit ®eneparmu ot 11 despans 2021 r.
Ne 591 (3apeructpupoBan MunuctepcTBoM foctuiu Poccuiickoit denepanuu
29 ampens 2021 r., peructpairionHblin Ne 63286)

22.

26.034

[Mpodeccronanbubiit  cranpapt «CHeNUaNUCT 10 IMPOSKTUPOBAHUIO U
MOJICIMPOBAHUIO  TNOJUMEPHBIX  W3JCIMI», YTBEPKACHHBIM NPUKA30M
MuHHCTEpCTBa TpyJAa U COIHMaIbHOM 3amuThl Poccuiickoit ®enepammu ot 19
anmpens 2021 r. Ne 258H (3apeructpupoBaH MUHHCTEPCTBOM OCTHIIMU
Poccuiickoit @eneparyn 21 mast 2021 r., peructpannorsabiii Ne 63559)

29 ITpou3BOACTBO IEKTPOOOOPYIOBAHMUS, ICKTPOHHOI'O H ONTHYCCKOr0 000D YIOBAHHS

23.

29.002

[podpeccronansuplii cranmapT «CrenUaIucT TEXHUYECKOro 0OecIieyeHus
TEXHOJOTMYECKUX  MPOLECCOB  NPOU3BOACTBA  NPUOOPOB  KBAHTOBOM
JIEKTPOHUKH U (POTOHUKMY, YTBEPXKICHHBIA MPUKa3oM MUHHCTEPCTBA Tpyna
U colnanbHOM 3ammTsl Poccuiickoit @enepariu ot 7 ceHTIOpst 20151, Ne5S98H
(3apeructpupoBan MuUHHCTEPCTBOM FOoCTHIHK Poccuiickoit ®emepannu 21
ceHTs0ps 2015 r., perucrpannonssiii Ne 38941)

24.

29.004

Ipodeccronanbhpiii cranmapt «Crenuanuct B 00JacTH MPOSKTUPOBAHUS U
COMIPOBOXKACHUS TPOM3BOACTBA ONTOTEXHUKH, ONTHYECKHX U ONTHUKO-
SJEKTPOHHBIX TPUOOPOB W  KOMIUIEKCOB», YTBEPKACHHBIH IPHKA30M
MunncTepcTBa Tpyaa U CONMANBHON 3amuThl Poccniickoit @eneparmu ot 24
nmexabps 2015 1. Ne 11411 (3apeructpupoBaH MHUHHCTEPCTBOM FOCTHIINU
Poccuiickoii @eneparuu 28 saBaps 2016 r., perucrpanuornasiii Ne 40836)

25.

29.011

IIpodeccronansHblil cTangapT «CHeNHANINCT 1O pa3padOTKe W ONTUMU3AINN
TEXHOJIOTHUECKUX TIPOIIECCOB TIPOU3BO/ICTBA COJIHEYHBIX
(hortompeodpazoBaTenein», yTBEPKACHHBIN MTPUKa30M MHUHUCTEPCTBA TpyAa U
conmanbHOU 3amuThl Poccuiickoit @enepanun ot 12 centsiops 2017 . Ne 670H
(3apeructpupoBadn  MunucTepcTBOM foctuimu Poccuiickoit ®enmeparun 3
oktsa0ps 2017 ., peructparmonHsiid Ne 48408)

26.

29.012

IIpodeccnonansupiii  craHmapt «TeXHONOr TPOWU3BOACTBA  CONHEYHBIX
(hortompeodpazoBaTenein», yTBEPKACHHBIN MTPUKa30M MHUHUCTEPCTBA TpyAa U
conmanbHOU 3anmThl Poccuiickoit @eneparwm ot 8 ceHTsIOps 2017 . Ne 662H
(3apeructpupoBaHn MunmcTepcTBOM foctumu Poccmiickoit @eneparmm 27
ceHTsiopsa 2017 r., peructparmonHblii Ne 48337)

27.

29.013

IIpodeccnonanpuplii  cranmapt «CrenuanucT Mo pa3padoOTKe CBETOBBIX
prOOpPOB CO CBETOAMOAAME», YTBEPXICHHBIH NpHKa30oM MUHHCTEpCTBA
TpyJa ¥ connansHoH 3amuTel Poccuiickoit deneparmu ot 27 centsiops 2018 .
Ne597-n  (3apeructpupoBaH  MunuctepcTBoM  toctuimu  Poccuiickoit

24




Depepanmn 12 oktsiops 2018 ., peructparmonnsiid Ne 52421)

28.

29.014

[Ipodeccnonanphplii cranmapt «CrenyagicT IO CBETOBOMY JAW3aHHY U
NIPOEKTHPOBAHUIO VHHOBAI[OHHBIX OCBETHUTEIBHBIX YCTaHOBOKY,
YTBEP)KICHHBIM IMpHKa3oM MUHHCTEpCTBA TpyAa U COLMAIBHOM 3alUThI
Poccuiickoit @eneparmu ot 27 ceHtsiops 2018 r. Ne598-H (3aperucTpupoBan
MunucrepctBoM toctrimu Poccuiickort ®eneparpn 12 oktsiops 2018 r.,
peructpaionHblii Ne 52415)

40 Cx

BO3HBIC BUJIbI HpO(l)eCCHOHaHBHOﬁ JCATCIbHOCTU

29.

40.008

[Ipodeccronanbhsiii cranaapT «CreUaNucT 0 OpraHU3aluy U YIIPABICHUIO
HayYHO-HCCIIEIOBATENILbCKUMU U ONBITHO- KOHCTPYKTOPCKUMH paboTamMm»,
YTBEP)KICHHBIM IMpHUKa3oM MUHHCTEpCTBa TpyAa U COLMAIBHOM 3alUThI
Poccuiickoii @enepaumu ot 11 depans 2014 r. Ne 86H (3aperucrpupoBan
MunuctepctBoMm toctuiun  Poccuiickoit ®eaepanun 21 maprta 2014 1,
peructpanronHblii Ne 31696), (¢ ©I3MEHEHHUSIMU U JAOTIOJTHEHUSIMH)

30.

40.010

[MpodeccronanpHplii crangapt “CrenuaiucT 10 TEXHUYECKOMY KOHTPOIIO
KayecTBa NMPOAYKIUHN~, yTBEpXKAEHHBIN Nprka3oM MuHHCTEpCTBa Tpyna U
coumanbHoH 3anmTel Poccuiickoit @eneparuu ot 15 nronst 2021 1. Ne 480n
(3apeructpupoBad MuHHCTEpCTBOM tocTulMM Poccuiickoit ®eneparyu 18
asrycra 2021 r., peructpaionHsiii N 64684)

31.

40.011

[MpodeccronanbHplii cTanaapt «CrienyuaiicT Mo Hay4HO-UCCIISI0BATEILCKUM
U ONBITHO-KOHCTPYKTOPCKMM  paboTam»,  YTBEPXKIEHHBIH  MPUKA30M
MuHucTepcTBa TpyAa U coluanbHON 3amuThl Poccuiickoit denepanuu ot 4
mapta 2014 r. Nel2ln (3apeructpupoBaH MHUHHUCTEPCTBOM IOCTUIUH
Poccuiickoit @eneparuu 21 mapra 2014 r., peructpaumonssiid Ne31692), (c
W3MEHEHUSIMHU U JIONOTHEHUSIMH)

32.

40.012

IIpodeccronaabHbIH CTaHJapT “Crneuuanuct no METPOJIOTHH,
YTBEPXKACHHBI NpHUKa3oM MuHHCTEpPCTBA Tpyla U COLMAJIBHOW 3aIMThI
Poccuiickoit @enepauuu ot 29 umrons 2017 r. Ne 526H (3apeructpupoBan
MunuctepctBoM foctuin  Poccuiickoit ®enepamym 24 wrons 2017 r.,
peructpamonHbiidi N 47507)

33.

40.017

[MpodheccronanbHbIit cTaHmapt «Crienpanucr B obnactu
MaTepHaToBeA4ECKOro 00eCIIeUeHUs TEXHOIOIMYECKOT 0 LUK IPOU3BOCTBA
00BEMHBIX HAHOKEpaMHUK, COEITMHEHUH, KOMIIO3UTOB Ha UX OCHOBE M U3JEIUN
U3 HUX», YTBEPXKIEHHBI MpUKa3oM MMHHCTEpCTBA TpyAa M COLMAIBHOU
3amuTel Poccumiickoit @eneparmu ot 11 ampems 2014 1. Ne 249m
(3apeructpupoBad MunmHcTepcTBOM focturmu Poccmiickoit @eneparmu 22
miong 2014 1., perucrpaumonusiii Ne 33213), (c uU3MEHEHHSAMH H
JIOTIOJTHEHUSIMU )

34.

40.033

[podpeccronansuplii  crangapT «CHenUaIuCT IO CTPATETHYECKOMY |
TaKTUYECKOMY  IUIAaHUPOBAaHMIO M OpPraHU3allud  NPOM3BOACTBAY,
YTBEPKACHHBI NpHUKa3oM MUHHCTEpPCTBA Tpyda U COLMAIBHOW 3aIlMThI
Poccutickort @enepannu ot 8 centTsiOps 2014 r. Ne 6091 (3aperucrpupoBaH
MununcrepctBoM focturn Poccmiickoit @eneparm 30 centTsiops 2015 r.,
peructpanoHHBIA Ne 34197), (¢ I3BMEHEHUSIMU 1 TOTIOJTHEHHSIMH )

35.

40.034

IIpodeccnonanbhsiii craHnapT «CrenuanucT 1Mo MPOSKTHOMY YIPABJIECHHIO B
obmacté pa3pabOTKM M TOCTAHOBKM IPOM3BOJCTBA IOTYNPOBOAHUKOBBIX
NIpUOOPOB M CHCTEM C HCIOIb30BAHUEM HAHOTEXHOJIOTHI», yTBEP)KICHHBIN
npuKka3oM MMUHHCTEpCTBA TpyZa M COLMAIBHOW 3amurbl Poccuiickoi
Oeneparm ot 25 ceHtsiops 2014 1. Ne 6581 (3aperucTpupoBaH
MunncrepctBoM toctuiun Poccuiickoit @eneparmu 28 HosOps 2014 T,
peructparmonssrii Ne 34970)

36.

40.036

IIpodeccnonansupiit  cranmapt «Cremmanuct B oOmacTa  pa3paboTKu
BOJIOKOHHBIX JIa3ePOB», YTBEP)KICHHBIH NpHKa3oM MUHHCTEpPCTBA Tpyda U
conmanbHOU 3ammThl Poccuiickoit @eneparuu ot 10 mromst 2014 r. Ne 449H
(3apeructpupoBaHn MunmucTepcTBOM focturmu Poccmiickoit @eneparmm 31
monss 2014 1., peructparmonHsiii Ne  33373), (c u3MEHEHMSAMH W
JIOTIOJTHEHHUSIMH)

37.

40.037

[Ipodeccnonanbhpiii cranmapt «CrenuamicT Mo pa3pabdoTKe TEXHOIOTHH
MIPOM3BOJICTBA  NMPHOOPOB  KBAHTOBOM  JJIEKTPOHUKH W (DOTOHHKM»,
YTBEPKJICHHBIH TIpHKa3oM MUHHCTEPCTBA TpPyJda W CONMAIBHOM 3alIuThI
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Poccuiickort ®@eneparmu ot 10 mrons 2014 r. Ne 446H (3aperucTpupoBaH
MunncrepctBoM rocturmu Poccuiickoit @enepanuu 4 centsops 2014 r.,
peructparonssiid Ne 33974), (c M3MEHEHUSIMU M JIOTIOJIHEHUSIMH)

38.

40.038

IIpodeccnonanpuplii cranmapr «CrenpanucT B 00JIaCTH  IIPOM3BOACTBA
CIELMANbHO  JIETHPOBAHHBIX  ONTUYECKUX  BOJOKOH»,  YTBEP)KICHHBIN
npuka3oM MuHHCTEpCTBa Tpyda U COLHUAIbHOM 3aumurtel Poccuiickoit
®enepanu ot 10 uronst 2014 r. Ne 4541 (3apeructpupoBad MHUHHCTEPCTBOM
toctunnu Poccuiickoit @enepanuu 25 aBrycra 2014 r., peructpaunoHHsiil Ne
33846), (c MI3MCHEHUSIMH U JIOTIOJTHCHUSIMU)

39.

40.039

IIpodeccuonanpupiii  craHmapT «CrenmaiucT B 00NacTH  pa3pabOTKU
MOJTYTIPOBOAHUKOBBIX JIa3€POB», YTBEP)KICHHBIH INpHKa3oM MUHHCTEpCTBA
TpyJa ¥ conuanbHO# 3amuthl Poccuiickoit Menepamuu ot 22 ampenst 2021 .
Ne 271n (3apeructpupoBaH MUHHCTEPCTBOM IOCTHIMH Poccuiickoii
Denepannu 24 mas 2021 r., peructpanronssiii Ne 63606

40.

40.041

IMpodeccronanpupiii crangapt «CHeUamTucT B 00JIACTH  MIPOH3BOICTBA
BOJIOKOHHO-ONTHYECKUX Kabelei», yTBepKIeHHbIN TPHKa3oM MUHHCTEpCTBa
TpyZAa u conuanbHoM 3amuTel Poccuiickoit @eneparyu ot 10 urons 2014 r. Ne
448H (3apeructpupoBaH MuHHCTEpCTBOM tocTuiu Poccuiickoit deneparyu
4 aprycra 2014 r., peructparmionnsii Ne 33439), (c u3MEHEHUSIMH U
JIOTIOJIHEHHUSIMH)

41.

40.044

[MpodeccronanpHbiii  crangapT «CHenUaIucT M0 HAYYHO-TEXHHYECKUM
pa3paboTkaM ¥ UCIBITAHUSM  TOJMMEPHBIX  HAHOCTPYKTYPHPOBAaHHBIX
IUICHOK», YTBEP)KIEHHBIM INPUKa3oM MuHucCTepcTBa Tpyda M COLUAIBHON
3aimmThl  Poccuiickoit  ®eneparmu ot 10 wumroms 2014 1. No 447H
(3apeructpupoBad MuHHCTEpCTBOM tocTUIMM Poccuiickoit ®eneparun 21
aBrycra 2014 1., peructpaunonHsli Ne 33736), pen. or 12.12.2016), (c
W3MEHEHUSIMHU U JONOTHEHUSIMH)

42,

40.059
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	Образовательный стандарт высшего образования Национального исследовательского университета ИТМО (ОС Университета ИТМО) разработан в порядке, установленном Национальным исследовательским университетом ИТМО в соответствии с Федеральным законом от 29.12....
	Образовательный стандарт Университета ИТМО имеет общность структуры требований с федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования и позволяет выполнять их функции в части обеспечения преемственности, единства содержания и...
	Требования к условиям реализации и результатам освоения образовательных программ высшего образования, включенные в ОС Университета ИТМО, не могут быть ниже соответствующих требований федеральных государственных образовательных стандартов высшего образ...
	Образовательный стандарт Университета ИТМО разработан по объединенной группе направлений подготовки. В объединенную группу направлений подготовки включены направления подготовки высшего образования одного уровня на основе общности требований к результ...
	Цель ОС Университета ИТМО – разработка конкурентоспособных образовательных программ мирового уровня, обеспечивающих гармоничное интеллектуальное, культурное и нравственное развитие и формирование профессионально конкурентоспособной личности путем прио...
	 универсальных (социально-личностных, общекультурных компетенций (ключевых) и надпрофессиональных (soft skills));
	 общепрофессиональных (Basic Professional Skills);
	 профессиональных (Professional Skills).
	Образовательные программы реализуются на основе фундаментальности образования, сближения с научными исследованиями и высокотехнологичным бизнесом, а также с учетом требований профессиональных и международных стандартов.
	Нормативные правовые документы
	 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
	 Перечень специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденный приказом Минобрнауки России от 12 сентября 2013 года №1061 (с изменениями и дополнениями);
	 Федеральные государственные образовательные стандарты по направлениям подготовки:
	- 12.04.02 Оптотехника, утвержден приказом Минобрнауки России от 19.09.2017 года № 941;
	- 12.04.03 Фотоника и оптоинформатика, утвержден приказом Минобрнауки России от 19.09.2017 года № 935;
	- 12.04.04 Биотехнические системы и технологии, утвержден приказом Минобрнауки России от 19.09.2017 года № 936;
	- 12.04.05 Лазерная техника и лазерные технологии, утвержден приказом Минобрнауки России от 19.09.2017 года № 937;
	- 16.04.01 Техническая физика, утвержден приказом Минобрнауки России от 02.07.2020 года № 699.
	 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам магистратуры, программам специалитета, утвержденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 201...
	 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 06 апреля 202...
	 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 ...
	 Приказ о практической подготовке обучающихся, утвержденный Министерством науки и высшего образования РФ и Министерством просвещения РФ от 05 августа 2020 г. № 885/390;
	 Профессиональные стандарты, утвержденные приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.
	Основные понятия, используемые в ОС Университета ИТМО
	 вид профессиональной деятельности — совокупность трудовых функций, требующих обязательной профессиональной подготовки, рассматриваемых в контексте определенной сферы их применения, характеризующейся специфическими объектами, условиями, инструментами...
	 зачетная единица — мера трудоемкости освоения обучающимся образовательной программы;
	 индикаторы достижения компетенции — обобщенные характеристики, уточняющие и раскрывающие формулировку компетенции в виде конкретных действий, выполняемых выпускником, освоившим данную компетенцию. Индикаторы достижения компетенций должны быть измеря...
	 ключевые компетенции (социально-личностные и общекультурные компетенции) — совокупность компетенций, относящихся к самому человеку как к личности и к взаимодействию личности с другими людьми, группой и обществом, обеспечивающих вхождение в мировое п...
	 компетенция — способность применять знания, умения и личностные качества для успешной деятельности в определенной области;
	 модуль — совокупность частей учебной дисциплины (курса) или учебных дисциплин (курсов), имеющая определенные объем и логическую завершенность по отношению к установленным целям и результатам обучения;
	 надпрофессиональные компетенции (Soft Skills) — сквозные технологические неспециализированные навыки, связанные с личностными качествами, социальными установками и управленческими способностями, которые повышают эффективность работы и взаимодействия...
	 направление подготовки — совокупность образовательных программ различного уровня, направленных на подготовку выпускников для соответствующей профессиональной области и (или) сферы профессиональной деятельности;
	 направленность (профиль) образовательной программы — ориентация образовательной программы на области и сферы профессиональной деятельности, конкретные типы задач и задачи профессиональной деятельности, (при необходимости) объекты профессиональной де...
	 область профессиональной деятельности — совокупность объектов профессиональной деятельности в их научном, социальном, экономическом, производственном проявлении (устанавливается приказом Минтруда России);
	 образовательный стандарт Университета ИТМО по объединенной группе направлений подготовки — совокупность требований, обязательных для исполнения всеми подразделениями Университета ИТМО, участвующими в разработке и реализации основных профессиональных...
	 общепрофессиональные компетенции (Basic Professional Skills) — совокупность компетенций, которые отражают запросы рынка труда в части владения выпускниками образовательной программы фундаментальными (базовыми) основами профессиональной деятельности ...
	 объединенная группа направлений подготовки Университета ИТМО — совокупность направлений подготовки высшего образования одного уровня, имеющих сходные требования к результатам освоения (компетенциям выпускников) и структуре образовательных программ. ...
	 объект профессиональной деятельности — системы, предметы, явления, процессы, на которые направлено воздействие в процессе осуществления профессиональной деятельности;
	 обязательная часть образовательной программы — часть программы, обеспечивающая формирование ключевых компетенций (социально-личностных и общекультурных), надпрофессиональных (Soft Skills) и общепрофессиональных (Basic Professional Skills) компетенций;
	 основная профессиональная образовательная программа — комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий и форм аттестации, представленный в виде следующих компонентов:
	- общая характеристика образовательной программы;
	- учебный план;
	- календарный учебный график;
	- рабочие программы дисциплин (модулей);
	- рабочие программы практик;
	- программа государственной итоговой аттестации;
	- оценочные средства;
	- методические материалы.
	 планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике — знания, умения, навыки, которые должен продемонстрировать обучающийся по окончании процесса обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике;
	 планируемые результаты освоения образовательной программы — ключевые компетенции (социально-личностные и общекультурные), надпрофессиональные (Soft Skills) и общепрофессиональные (Basic Professional Skills) компетенции выпускников;
	 профессиональные компетенции (Professional Skills) — совокупность компетенций, которые отражают запросы рынка труда в части готовности выпускника образовательной программы выполнять определенные виды профессиональной деятельности и связанные с ними ...
	 профессиональный стандарт — характеристика квалификации, необходимой работнику для осуществления определённого вида профессиональной деятельности;
	 профильная часть образовательной программы — часть программы, включающая модули, дисциплины, практики для соответствующих направленностей (профилей) программ и направленная на развитие социально-личностных, общекультурных и надпрофессиональных (Soft...
	 реестр профессиональных стандартов (перечень видов профессиональной деятельности) — официальный реестр, содержащий информацию об утверждённых профессиональных стандартах (перечне видов профессиональной деятельности). Реестр профессиональных стандарт...
	 специализация — это углубленное изучение относительно узкого поля профессиональной деятельности, в рамках направленности (профиля), обеспечивающее необходимый уровень квалификации выпускника, предназначенный для выполнения трудовых функций;
	 сфера профессиональной деятельности — область действия, пределы распространения профессиональной деятельности. Формулируется дополнительно к указанным в реестре Минтруда России областям профессиональной деятельности, в которых могут осуществлять дея...
	 типы задач профессиональной деятельности — условное подразделение задач профессиональной деятельности по характеру действий, выполняемых для достижения заданной цели.
	I. Общие положения
	1.1 Образовательный стандарт высшего образования представляет собой совокупность обязательных требований при разработке и реализации всеми подразделениями Университета ИТМО основных профессиональных образовательных программ высшего образования – прогр...
	12.04.02 Оптотехника (1)
	12.04.03 Фотоника и оптоинформатика (1)
	12.04.04 Биотехнические системы и технологии (1)
	12.04.05 Лазерная техника и лазерные технологии (1)
	16.04.01 Техническая физика (1)
	(далее соответственно – программы магистратуры, направления подготовки, ОГНП).
	1.2 Обучение по программам магистратуры в Университете ИТМО может осуществляться в очной форме.
	1.3 Содержание высшего образования по объединенной группе направлений подготовки определяется программами магистратуры, разрабатываемыми и утверждаемыми Университетом ИТМО. При разработке программ магистратуры формируются требования к результатам их о...
	1.4 При реализации программ магистратуры Университет ИТМО вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые при обучении инвалидов и лиц с огран...
	1.5 Реализация программ магистратуры осуществляется Университетом ИТМО как самостоятельно, так и посредством сетевой формы.
	1.6 Программы магистратуры реализуются на государственном языке Российской Федерации или на иностранном языке в соответствии с локальным нормативным актом Университета ИТМО.
	1.7 Срок получения образования по программам магистратуры (вне зависимости от применяемых образовательных технологий):
	 в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года;
	 при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода по сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствующей формы обучения.
	1.8 Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы магистратуры по индивидуа...
	Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному п...
	Объем программы магистратуры за один учебный год при ускоренном обучении вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы составляет не более 80 з.е.
	1.9 Университет ИТМО самостоятельно определяет срок получения образования по программе магистратуры по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обучении в пределах сроков и объемов, установленных пунктами 1.7 и 1.8 ОС Университета ИТМО.
	1.10 Программа магистратуры, содержащая сведения, составляющие государственную тайну, разрабатывается и реализуется с соблюдением требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами в области защиты...
	1.11 Области и сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие программы магистратуры (далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с реестром областей и перечнем видов профессиональной деят...
	Области профессиональной деятельности:
	01 Образование и наука
	06 Связь, информационные и коммуникационные технологии;
	11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия;
	19 Добыча, переработка, транспортировка нефти и газа;
	25 Ракетно-космическая промышленность;
	26 Химическое, химико-технологическое производство;
	29 Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования;
	40 Сквозные виды профессиональной деятельности.
	Сферы профессиональной деятельности:
	Сфера теоретических и прикладных научных исследований, моделирования, разработки, экспериментальных исследований оптических устройств и элементов, создания и исследования свойств новых оптических материалов, методов проектирования и технологий произво...
	Сфера научных исследований физических явлений и эффектов для разработки инновационных принципов функционирования высокотехнологичных устройств фотоники, оптоэлектроники, лазерной и световой инженерии, медицинской, ракетно-космической техники, биотехни...
	Сфера проведения перспективных исследований тенденций развития световых технологий, форсайта глобальных, национальных и региональных рынков будущего устройств фотоники, фандрайзинга и коммерциализации инновационных технологий и решений;
	Сфера организации, выполнения и сопровождения научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ в области проектирования, производства и испытания сложных наукоемких технических объектов;
	Сфера разработки устройств и технологий фотоники и оптоинформатики, связанных с использованием светового излучения (или потока фотонов), в которых генерируются, усиливаются, модулируются, распространяются и детектируются оптические сигналы;
	Сфера научных исследований генерации, модуляции детектирования оптических сигналов и разработки новых оптических технологий передачи, приема, обработки, хранения и отображения информации;
	Сфера научных исследований, создания и испытаний оптических неорганических (кристаллов, керамики, стеклокерамики) и органических материалов для приложений фотоники, включая наноматериалы, метаматериалы, гибриды, полимеры и композиты;
	Сфера разработки, интеграции и управления производством инновационных биотехнических систем и технологий, в том числе медицинского, экологического и биометрического назначения;
	Сфера образования и научных исследований.
	Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации...
	1.12 В рамках освоения программ магистратуры выпускники могут готовиться к решению профессиональных задач в научно-исследовательской сфере следующих типов:
	 научно-исследовательский;
	 научно-педагогический;
	 научно-инновационный;
	 производственно-технологический;
	 проектно-конструкторский;
	 организационно-управленческий;
	 экспериментальный.
	1.13 При разработке программ магистратуры Университет ИТМО устанавливает направленность (профиль) программ магистратуры, которая конкретизирует содержание программ магистратуры в рамках группы направлений, исходя из потребностей рынка труда, научно-ис...
	 область (области) и (или) сферу (сферы) профессиональной деятельности выпускников;
	 тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников;
	 объекты профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания (при необходимости).
	II. Требования к выпускникам
	2.1 В результате освоения программы магистратуры у выпускника должны быть сформированы компетенции, установленные программой магистратуры.
	2.2 Программа магистратуры должна устанавливать следующие компетенции:
	Ключевые компетенции  (социально-личностные и общекультурные компетенции)
	Надпрофессиональные компетенции (Soft Skills)
	Общепрофессиональные компетенции (Basic Professional Skills)
	2.3 Профессиональные компетенции, устанавливаемые программой магистратуры, формируются в установленном порядке Университетом ИТМО на основе профессиональных стандартов соответствующих профессиональной деятельности выпускников (при наличии), а также, п...
	2.4 При определении профессиональных компетенций, устанавливаемых программой магистратуры, Университет ИТМО исходит из направленности (профиля) программы магистратуры, на основе профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельност...
	2.5 Для установления профессиональных компетенций на основе профессиональных стандартов Университет ИТМО осуществляет выбор профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, из числа указанных в приложении к насто...
	Из каждого выбранного профессионального стандарта Университет ИТМО выделяет одну или несколько обобщённых трудовых функций (далее — ОТФ), соответствующих профессиональной деятельности выпускников, на основе установленных профессиональным стандартом дл...
	2.6 Совокупность компетенций, установленных программой магистратуры, должна обеспечивать выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в одной области профессиональной деятельности и сфере профессиональной деятельности...
	2.7 Университет ИТМО устанавливает в программе магистратуры индикаторы достижения ключевых (социально-личностных и общекультурных), надпрофессиональных и общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями настоящего ОС У...
	2.8 Руководитель образовательной программы самостоятельно устанавливает индикаторы достижения профессиональных компетенций.
	2.9 Университет ИТМО самостоятельно планирует результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам, которые должны быть соотнесены с установленными в программе магистратуры индикаторами достижения компетенций.
	2.10 Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и практикам должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных программой магистратуры.
	III. Требования к структуре программы магистратуры
	3.1 Структура программы магистратуры включает следующие блоки:
	Блок 1. Модули (дисциплины);
	Блок 2. Практика;
	Блок 3. Государственная итоговая аттестация (ГИА);
	Блок 4. Факультативы.
	3.2 Структура и объем программы магистратуры
	Структура программы магистратуры состоит из четырех блоков, делится на две части – обязательную и профильную (часть, формируемая участниками образовательных отношений), которые включают модули программы, содержащие базовые и элективные (по выбору студ...
	К профильной части программы магистратуры относятся модули (дисциплины) и практики, которые определяют направленность (профиль) программы.
	Формирование ключевых компетенций (социально-личностных и общекультурных компетенций), надпрофессиональных (Soft Skills) и общепрофессиональных (Basic Professional Skills) компетенций обеспечивается модулями (дисциплинами) обязательной части.
	Формирование профессиональных компетенций (Professional Skills) и развитие социально-личностных и общекультурных компетенций (ключевых компетенций), надпрофессиональных компетенций (Soft Skills) обеспечивается модулями (дисциплинами) профильной части.
	Таблица 1.
	3.3 Фундаментальная подготовка по программе магистратуры обеспечивается реализацией общеуниверситетского модуля и фундаментального модуля по ОГНП.
	3.4 Общеуниверситетский модуль программы магистратуры направлен на формирование ключевых компетенций (социально-личностных и общекультурных) и надпрофессиональных (Soft Skills) компетенций и включает дисциплины (модули) по иностранному языку, дизайн-м...
	3.5 Фундаментальный модуль по ОГНП программы магистратуры (общенаучный модуль) направлен на формирование ключевых компетенций и общепрофессиональных компетенций (Basic Professional Skills). Модуль содержит дисциплину(-ы) по цифровой культуре в предмет...
	3.6 Профессиональная подготовка по программе магистратуры обеспечивается реализацией межпрофильного модуля факультета, профильного профессионального модуля и вариативно-профильного профессионального модуля.
	3.7 Межпрофильный модуль факультета содержит дисциплину, направленную на формирование профессиональных компетенций, реализуемую во всех магистерских программах факультета, и определяемая совместно руководителями образовательных программ конкретного фа...
	3.8 В профильный профессиональный модуль включаются модули (дисциплины), направленные на развитие ключевых компетенций, Soft Skills, и (или) профессиональных компетенций (Professional Skills). Модуль включает дисциплины, отражающие специфику магистерс...
	3.9 В вариативно-профильный профессиональный модуль включаются элективные модули «специализации» (specialization), направленные на развитие профессиональных компетенций (Professional Skills). В программе магистратуры должно быть предложено на выбор об...
	3.10 Каждый обучающийся по образовательной программе магистратуры имеет возможность формирования индивидуальной образовательной траектории, которая дает возможность расширить и сформировать компетенции в различных сферах профессиональной деятельности ...
	Индивидуальная образовательная траектория обучающегося может быть сформирована на основе:
	 возможности выбора обучающимся из набора модулей обязательной и профильной частей программы;
	 факультативных модулей (дисциплин);
	 массовых открытых онлайн курсов (MOOCs), размещенных на специализированных платформах (например, Coursera, OPENedX, российская Национальная платформа открытого образования и т.п.);
	 дисциплин, изученных в ведущих российских и (или) зарубежных университетах в рамках образовательных программ, реализуемых в сетевой форме и (или) академической мобильности;
	 курсов, модулей и программ дополнительного образования.
	3.11 В Блок 2 «Практики» входит производственная практика (далее – практика).
	Типы производственной практики:
	 технологическая (проектно-технологическая) практика;
	 производственно-технологическая практика;
	 проектно-конструкторская практика;
	 эксплуатационная практика;
	 научно-исследовательская работа;
	 преддипломная.
	3.12 При разработке и реализации образовательной программы магистратуры руководитель образовательной программы выбирает несколько типов производственной практики из перечня, указанного в пункте 3.11 ОС Университета ИТМО по ОГНП «Фотоника», в зависимос...
	Трудоемкость каждого из видов практик определяется типом магистратуры (научная, индустриальная, предпринимательская, магистратура перспективных направлений, корпоративная).
	Производственная практика может проводиться в структурных подразделениях Университета ИТМО.
	Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности.
	3.13 Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификационной работы и является обязательной.
	3.14 В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы.
	3.15 В Блок 4 «Факультативные модули (дисциплины)» входят модули (дисциплины), направленные на расширение социально-личностных и общекультурных (фундаментальных) компетенций, надпрофессиональных (Soft Skills) или общепрофессиональных компетенций и про...
	Факультативные модули (дисциплины) не включаются в объем программы магистратуры.
	3.16 Университет ИТМО должен предоставлять инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность обучения по программе магистратуры, учитывающей особенности их психофизического развития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей...
	3.17 Реализация части (частей) образовательной программы и государственной итоговой аттестации, в рамках которой (которых) до обучающихся доводятся сведения ограниченного доступа и (или) в учебных целях используются секретные образцы вооружения, военн...
	IV. Требования к условиям реализации программы магистратуры
	4.1 Требования к условиям реализации программы магистратуры включают в себя общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы магистрату...
	4.2 Общесистемные требования к реализации программы магистратуры.
	4.2.1 Университет ИТМО должен располагать на праве собственности или ином законном основании материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Модули (дисц...
	4.2.2 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета ИТМО из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телеком...
	Электронная информационно-образовательная среда Университета ИТМО должна обеспечивать:
	доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик;
	формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы.
	В случае реализации программы магистратуры с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда Университета ИТМО должна дополнительно обеспечивать:
	фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы магистратуры;
	проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;
	взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет».
	Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информацио...
	4.2.3 При реализации программы магистратуры в сетевой форме требования к реализации программы магистратуры должны обеспечиваться совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, участв...
	4.2.4 При реализации программы магистратуры или части (частей) программы магистратуры на созданных Университетом ИТМО в установленном порядке в иных организациях кафедрах или иных структурных подразделениях требования к реализации программы магистрату...
	4.2.5 Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников Университета ИТМО за период реализации программы магистратуры в расчете на 100 научно-педагогических работников (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным...
	4.3 Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению программы магистратуры.
	4.3.1 Помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисципли...
	Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Университета ИТМО.
	Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами.
	4.3.2 Университет ИТМО должен быть обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит о...
	4.3.3 При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на...
	4.3.4 Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, соста...
	4.3.5 Возможность доступа обучающихся к профессиональным базам данных и информационным справочным системам в федеральных государственных Организациях, находящихся в ведении федеральных государственных органов, осуществляющих подготовку кадров в интере...
	4.3.6 Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.
	4.4 Требования к кадровым условиям реализации программы магистратуры.
	4.4.1 Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками Университета ИТМО, а также лицами, привлекаемыми Университетом ИТМО к реализации программы магистратуры на иных условиях.
	4.4.2 Квалификация педагогических работников Университета ИТМО должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии).
	4.4.3 Не менее 80 процентов численности педагогических работников Университета ИТМО, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Университетом ИТМО к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества зам...
	4.4.4 Не менее 10 процентов численности педагогических работников Университета ИТМО, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Университетом ИТМО к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества зам...
	4.4.5 Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета ИТМО и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета ИТМО на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям),...
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