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РПД в конструкторе
ОП

Чтобы создать РПД, нужно выполнить следующие шаги:
Авторизоваться на платформе my.itmo.ru1.
Зайти в раздел “Сервисы”2.
Зайти в сервис “Конструктор ОП”3.
Нажать на иконку “Создать РПД”4.
Заполнить все обязательные поля (обязательные поля отмечены *)5.
Нажать иконку “Создать”6.

Если все обязательные поля заполнены, то Вас автоматически перенаправит на следующий
экран работы с редактированием РПД. Если заполнены не все обязательные поля, то создания
РПД не произойдет и красным подсветятся поля в которые нужно внести информацию.
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РПД как договор между преподавателем и студентом 
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РПД или рабочая программа дисциплины: это документ, определяющий объем, содержание,
порядок изучения дисциплины и способы контроля ее усвоения. В РПД указаны: название
дисциплины, язык и формат, реализатор, количество з.е., расчасовка, форма контроля, разделы
и темы, оценочные средства. 

Создание РПД

http://my.itmo.ru/
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Правильно заполненная форма создания РПД выглядит так:
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Заполнение / корректировка РПД
После нажатия иконки “Создать” появится форма в которой нужно заполнить информацию о
трудоемкости дисциплины, ее форме контроля и наличия курсовой работы/проекта:

Сохраненная РПД получает
статус “Черновик” и в ней
можно заполнять и изменять
любые поля.

После сохранения информации для заполнения станут доступны остальные разделы:



& ОСОП

4

Основные разделы РПД их взаимосвязь
Главное
В данном разделе отображается и заполняется основная информация по дисциплине,
трудоемкости, редакторах и авторах дисциплины, аннотации, полезной информации, входных
знаниях и результатах обучения.
Все обязательные для заполнения поля отмечены * и в случае не заполнения подсвечиваются
красным.

После нажатия иконки “Изменить” появиться возможность изменить основную информацию о
дисциплине.

После изменения данных
обязательно нажать иконку
“Сохранить”
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О дисциплине

После внесения данных обязательно нажать иконку “Сохранить”.
Аннотация на русском язые обязательна всегда.
Если язык реализации дисциплины английский, то аннотация на русском и английском языке
становится обязательной.

Входные знания

После нажатия иконки “Изменить” появиться возможность внести входные знания, которые
нужны студенту для комфортного освоения дисциплины.

Входные знания можно выбрать из справочника или добавить в справочник новые входные
знания самостоятельно.
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Результаты обучения

Результаты обучения можно выбрать из справочника или добавить в справочник новые
результаты обучения самостоятельно (по аналогии с добавлением входных знаний).
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Трудоемкость
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После нажатия иконки
“Изменить” появиться
возможность изменить
трудоемкость,
аудиторные часы и форму
контроля по дисциплине.
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Редакторы / Авторы
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После нажатия иконки
“Добавить” появиться
возможность добавить
редактора по ITMO.ID, а
также по ФИО.

Автора можно добавить
по ITMO.ID или добавить
ФИО в справочник
самостоятельно, если
автор не трудоустроен в
ИТМО на момент
заполнения РПД.

http://itmo.id/
http://itmo.id/
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Трудоемкость дисциплины

Разделы
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Разделы

В данном разделе необходимо указать какие разделы и темы будут изучаться в рамках
дисциплины, какие дополнительные материалы могут быть использованы, сколько часов
аудиторной и контактной работы будет выделено на каждый из разделов.

Нажав на иконку “Изменить” появиться возможность скорректировать часы указанные ранее
в разделе “Разное”. После сохранения изменений в трудоемкости дисциплины, обновление в
разделе “Главное” произойдет автоматически.

Нажатие на кнопку “Распределить равномерно между разделами” позволяет по среднему
распределить часы СРО по внесенным разделам.

Для добавления разделов по дисциплине нужно нажать на иконку “Добавить раздел”. В
появившейся форме необходимо заполнить все обязательные поля.

Список результатов обучения отображается из раздела “Главное”. При заполнении результатов
обучения в конкретном разделе можно добавить новый результат обучения и он автоматически
отобразиться в разделе “Главное”.
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Источники
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В данный раздел необходимо добавить список литературы основной и при необходимости
можно добавить иные ресурсы (дополнительная литература, ссылки на журналы, ссылки на
статьи и т.д.
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Фонды оценочных средств

Оценочные средства промежуточной аттестации
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Из раздела “Главное” отображается указанная ранее форма контроля.

Если рабочая программа дисциплины реализуется с использованием балльно-рейтинговой
системы (БаРС), то необходимо распределить все 100 баллов по оценочным средствам
промежуточной и текущей аттестации, а так же при необходимости указать использование 3-х
дополнительных баллов.

В обязательном порядке БаРС используется в рабочих программах бакалавриата/специалитета, в
рабочих программах дисциплин которые написаны для нескольких уровней образования
(бакалавриат и магистратура).

Для рабочих программ магистратуры использование БаРС необязательно. Если БаРС в рабочей
программе дисциплины магистратуры не будет использован, то в рамках раздела “Фонды
оценочных средств” обязательные для БаРС проверки будут отключены.

Для добавления описания оценочного средства промежуточной аттестации и корректировки баллов,
нужно нажать на иконку с тремя точками, откроется контекстное меню.

После нажатия на иконку “Изменить” появится возможность изменить минимальный и
максимальный балл, а также внести описание оценочного средства.

https://edu.itmo.ru/files/665
https://edu.itmo.ru/files/665
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Оценочные средства текущей аттестации

Для добавления описания оценочного средства текущей аттестации и баллов, нужно нажать на
иконку “Добавить”.
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При добавлении фондов оценочных средств или изменении баллов , расположенный в верхней
части раздела счетчик подскажет, сколько баллов распределено из доступных 100. 

Когда цвет счетчика измениться с оранжевого на зеленый, это будет означать, что все баллы
распределены.
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Курсовые проекты / работы

Публикация РПД / Отправка на экспертизу
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При наличии курсового проекты / работы по дисциплине, необходимо заполнить описание для
данного оценочного средства.

После нажатия на иконку “Изменить” появится возможность внести описание оценочного
средства. Количество баллов изменить нельзя.

Если РПД заполнялась в статусе “Черновик”, то ее нужно отправить на публикацию, нажать
иконку “Опубликовать”. 
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После нажатия на иконку “Опубликовать” РПД будет автоматически проверена на заполнение
обязательных для публикации полей. Если все поля необходимые поля для изменения статуса
заполнены, РПД поменяет статус с “Черновик” на “В работе”. Если не все обязательные для
изменения статуса поля будут заполнены, то под иконкой “Опубликовать” появится сообщение с
перечнем ошибок.

После изменения статуса на “В работе”, РПД можно будет отправить на экспертизу. Для этого
необходимо нажать кнопку “Отправить на экспертизу”.
После нажатия на иконку “Отправить на экспертизу” РПД будет автоматически проверена на
заполнение обязательных для изменения статуса полей, а так же будут проверены на
корректность внесенных данных все разделы РПД (распределение часов, заполнение всех
обязательных полей, баллы в фондах оценочных средств). Если все поля необходимые поля для
изменения статуса заполнены и прошли проверку, РПД поменяет статус с “В работе” на “На
экспертизе”.

Во время прохождения экспертизы у эксперта могут возникнуть вопросы, уточнения или
комментарии к указанным данным. В таком случае РПД отправляется на доработку, Вы
сможете ознакомиться с комментариями от эксперта, добавить уточнения или внести
изменения в данные.

1.

После одобрения РПД выгружается и подписывается файл со всеми данными и отправляется в
“Банк дисциплин”.

2.

Черновик – можно редактировать любые параметры дисциплины. В статусе “Черновик” РПД
нельзя включить в учебный план. Можно изменить статус на “В работе” путем публикации РПД.

В работе – можно редактировать содержание дисциплины (нельзя редактировать основную
информацию, а также часы и трудоемкость). В статусе “В работе” РПД можно включить в
учебный план. Можно изменить статус на “На экспертизе”.

На экспертизе – нельзя редактировать никакие разделы / поля РПД, так как РПД находится на
проверке у экспертов (сотрудников ДОД ). В статусе “На экспертизе” РПД можно включить в
учебный план.

Статусы рабочей программы:
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На доработке – можно редактировать содержание дисциплины (часть полей в разделе
“Главное” корректировать нельзя) по комментариям от эксперта. В статусе “В работе” РПД
можно включить в учебный план. В статусе “На доработке” РПД можно включить в учебный
план.

Одобрено – нельзя редактировать никакие разделы / поля РПД, так как РПД уже одобрена
экспертами (сотрудники ДОД ). В статусе “Одобрено” РПД можно включить в учебный план.

В архиве – нельзя редактировать никакие разделы / поля РПД, так как РПД не может более
использоваться в образовательном процессе. В статусе “В архиве” РПД нельзя включить в
учебный план.

 При расчете нагрузки учитываются только РПД, находящиеся в статусе “Одобрено”.

Компетенции
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Раздел находится в разработке.
Информация будет добавлена в инструкцию после

завершения работы. Спасибо за понимание!


